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Introducere

1.Consideratii generale

Strategia privind dezvoltarea locald a orasului Eforie este un
instrument care ghideazi §i integreazd eforturile de dezvoltare pe
termen lung a intregii comunitati. Acest suport serveste atat intereselor
publice cat si celor private, prin mentinerea si imbunititirii elementelor
de ordin economic, social i de mediuy, esentiale pentru prosperitatea
cetatenilor si a societatilor comerciale.

Strategia de dezvoltare a orasului Eforie pentru perioada 2014 —
2020 prezint actiunile pe care administratia local le va initia pentru a
Crea conditiile necesare dezvoltarii viitoare a orasului

Avand in vedere perioada extinsi de timp la care se refers
documentul, este necesara o prioritizare a actiunilor si investitiilor cu
impact semnificativ asupra dezvoltari economice si sociale, din surse
interne (buget local, parteneriate public-privat) sau externe (buget de
stat, fonduri structurale, credite eéxterne etc.), in scopul asigurarij
conditiilor de baza (infrastructurs, protectia mediului inconjurtor, servicii
comunitare si de gospodarie local etc.) pe care si se dezvolte orasul.

Elaborarea documentului s-a fundamentat pe elementele specifice orasului Eforie, pe datele privind
demografia, infrastructura, economia, amenajarea teritoriului, mediul elC., precum si pe o analiza detaliati a
felului in care comunitatea locala doreste s& se dezvolte. Au fost integrate componente strategice si
prevederi din programele judetene, regionale, sectoriale $i nationale.

Strategia a fost creatd prin contributiacomunitatii, a functionarilor din institutiile administratiei
publice locale, agentilor economici, prin intermediul sondajelor si consultarilor care au reunit comunitatea

intr-un exercitiu de trasare a propriului viitor,
Din punct de vedere metodologic, strategia se fundamenteazd pe urmatoarele instrumente Si

proceduri:
-analiza de continut;
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-analiza de date statistice din surse organizate;

“comparatii de date statistice pe scara evolutiva;

-interviuri cu actorii locali ai dezvoltarii:

-analiza SWOT:;

realizarea, analiza si interpretarea unor studii, rapoarte, cercetari strategii si norme locale,
judetene, regionale, nationale si europene.

Strategia de dezvoltare formuleazs O viziune specific si determina obiectivele, actiunile Si
responsabilitétile prin care se va materializa aceasts viziune. Cdile de actiune pentru atingerea obiectivelor
sunt astfel structurate incat sa permitd actorilor locali ai dezvoltarii s3 isi coordoneze eforturile Si sd
colaboreze in beneficiul intregii comunitdi, cu utilizarea adecvats a tuturor resurselor, cunostintelor i
vointei locale.

Pentru a fi pusa in practica intr-un mod adecvat, strategia trebuie s& indeplineasc urméatoarele
conditii:

-acordul si sustinerea din partea consiliului local sia comunité;ii;

-sustinerea din partea sectorului privat;

-informarea permanentj a comunitatii cu privire la progresul punerii in aplicare;

-monitorizarea permanents a stadiului atingerii obiectivelor propuse.
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2.Metodologia de elaborare a strategiei de dezvoltare localj a orasului Eforie

Strategia privind dezvoltare locali a oragului Eforie in perioada 2014-2020 s-a realizat la initiativa
autoritatilor publice locale. Aceastd abordare permite actorilor locali ai dezvoltirii (institutii cetdteni,
societdti comerciale, ONG-uri etc.) s& isi planifice actiunile astfel incat s réspunda nevoilor locale i s
valorifice oportunitatile de dezvoltare identificate de strategie.

Pentru a asigura eficienta eforturilor de elaborare a strategiei, s-a optat pentru o metodologie care a
inclus elemente importante de implicare directs a comunitatii locale, prin solicitarea de puncte de vedere,
chestionare, interviuri, plecand de la premizele c reprezentantii si liderii locali au interesul, bazele si
cunostintele necesare pentru a reprezenta diversele interese locale. Lipsa exercitiului democratic de
implicare constructiv in viata comunitaii si unicitatea acestui gen de activitate in mediul orasului, au facut

dificila realizarea acestui aspect metodologic. Astfel, elaborarea strategiei de dezvoltare locald a presupus
un efort asumat in primul rand de catre autoritatea executivd de la nivel local, cu sprijinul echipei de

consultant.

Procesul de elaborare a strategiei a cuprins urmatoarele etape:
{13 Organizarea eforturilor de elaborare a strategiei:
la nivelul Primariei, a fost constituits o echipa care sa sprijine
demersul de elaborare a strategiei, format din persoane
implicate in activitidile de baza ale administratiei publice
locale. Aceasta echipa s-a implicat prin propriile cunostinte,
date si informatii, precum si ca interfata intre echipa de
consultanti si intregul colectiv al primariei, serviciilor publice
de gospodérire comunala si institutiilor /organizatiilor locale.
Tot in aceasta etapi a fost agreat planul de elaborare a

strategiei.

2. Etapa de cercetare documentars pentru intocmirea profilului social, economic si de mediu al
orasului, a inclus dou axe:
a.cercetarea documentars a situatiei existente pe plan social, economic, de mediu, educational,
Cultural efc. Aceasta cercetare s-a realizat cu aportul important al intregii echipe locale, constantandu-se
dificultati, in principal, datorits lipsei de integrare si coordonare a informatiilor locale, precum si lipsei unui
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mod sistematic si computerizat de arhivare a datelor care s faciliteze sortarea i aranjarea multicriterial3 a
acestora.
b.evaluarea nevoilor si aspiratiilor comunitétii locale s-a realizat pe urmatoarele domenii de interes

general: social, economic, mediu, amenajarea teritoriului. educatie, culturd, institutii locale.

3.Inventarierea si sinteza problemelor locale. Pe baza analizei situatei curente si a evalurii nevoilor
§i aspiratiilor comunitétii locale, s-au identificat punctele forte si slabe, precum si fortele externe pozitive si

negative care ar putea influenta dezvoltarea viitoare a orasului.

4.Stabilirea viziunii de dezvoltare a localitatii, a obiectivelor i directiilor de dezvoltare. Pornind de Ia
analiza de mai sus si de la scenariul de dezvoltare ales, a fost propusé o viziune de dezvoltare a
comunitéti, iar pentru realizarea acesteia, un set de obiective $i directii de dezvoltare.

5.Stabilirea strategiei de dezvoltare locals — setul de proiecte.
in aceasts etapa, au fost utiizate planurile de investitii si programele elaborate de autoritatile locale si

nationale pe termen scurt si mediu. Au fost stugiate $i aprofundate un numar de strategii nationale,
regionale si judetene, precum si documentele zonei metropolitan Constanta, pentru a corela obiectivele de
la nivel local cu cele de la nivel judetean, regional sau national. Legislatia relevanta a fost inglobata in
actiunile si proiectele concrete de realizare a strategiei.

Pentru asigurarea unei viitoare implementdri coordonate $i controlate, strategia propune mésuri de
monitorizare, evaluare $i revizuire periodic (la 2-3 ani), precum $i consolidarea parteneriatului local care va

transpune strategia.

7.Finalizarea strategiei de dezvoltare locald §i adoptarea ei prin hotdrare a consiliului local.

Promovarea strategiei la nivel local, judetean si regional.
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CAPITOLUL 1

Prezentarea generals a orasului Eforie
1.1.Localizare

Orasul Eforie este amplasat in partea de est a judetului Constanta, pe Soseaua Constanta -
Mangalia (E87), avand urmétoarele coordonate geografice: 44°4‘latitudine nordica 28°38'E longitudine
estica. De municipiul Constanta il despart doar 18 kilometri iar de Mangalia 29 de km.

Suprafata orasului este de 9,22 km?2 (857 ha), cea mai mare parte in intravilan,

Fig. Oragul Eforie', jud. Constan;a

Orasul Eforie se invecineaz cu urmétoarele unitati administrativ-teritoriale:
- lanord cu comuna Agigea;

- laest cu Marea Neagré ;

- lavestcu orasul Techighiol Berceni:

- la sud-vest cu comuna Tuzla;

! Sursa: Wikipedia
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Fig. Orasul Eforie?, jud. Constanta - vecinatiti
Din punct de vedere administrativ, teritoriul oragului este situat in judeful Constanta,

Fig. Harta orasului (sursa Google maps)

? Sursa: Wikipedia
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1.2.Resursele naturale
Orasul Eforie este amplasat la malul Mrii Negre, intr-o zona in care solurile au texturi medi
(utoase sau luto-nisipoase), ceea ce confera o permeabilitate ridicats $i au insusiri fizice bune

ASEZARE GEOGRAFICA

Eforie este un oras format din localitétile Eforie Nord si Eforie Sud si a fost fondat in 1966 prin unificarea

administrativa a actualelor localitati componente.

Eforie-Sud este cea mai veche statiune
balneard de pe litoralul romanesc al Mari
Negre, avand acest statut inca din anul
1899. Mai este cunoscutd cu denumirea
metaforica de “Orasul dintre ape” datoritd
asezarii sale geografice intre Marea
Neagra si Lacul Techirghiol.

Statiunea Eforie Nord este situatd intre Agigea
la nord (5 Km) si Eforie Sud (2 km), Ia circa 15
km de Constanta, fiind o statiune cu regim
balneoclimateric permanent. in partea de sud-

vest se afld lacul Techirghiol bine cunoscut
pentru proprietatile namolului sau.

R
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Primaria

Eforie

CLIMA
Teritoriul oragului Eforie se situeazd in zona climatica temperat-continentala. Clima se

caracterizeaza prin veri foarte célduroase, iemi friguroase, primaveri scurte si toamne lungi. Temperatura
medie anuala a aerului este de 11,1°C, iar a solului de 13,5°C. Vara, temperatura medie inregistrata este de

22-25°C, cu fenomene de secetd si usciciune. larna se inregistreaza temperaturi medii de -20C. Sunt
prezente zépezi abundente si viscole.

Precipitatiile medii anuale sunt de 398 I/m? ceea ce reprezintd o medie sub cea nationald (zona cu
cele mai putine precipitatii din tard). Atmosfera este intens aerosolizats, cu aeroioni negativi, benefici
pentru sanatate.

Apa Marii Negre are o concentratie de 15,5 grame la littu de siruri minerale. Marea este
completata de o plajé generoass, lipsitd complet de maree, ceea ce mentine in bune conditii nisipul fin de
pe plaja si de pe fundul marii. Lipsa stancilor si a unei faune marine primejdioase (rechini, pesti periculosi)
face din litoralul Eforiei un loc ideal pentru practicarea turismului. Temperatura apei marii are 0 medie de

+20°C vara si de - 0,9° C iarna®.

? Sursa:www.primariaeforie.ro
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Orientarea catre rasarit asigurd o
medie de 300 de ore de soare pe Iuna vara
= §i 2189 ore de soare anual, deci cu mult

peste limita localitatilor din Europa, situate Ia
aceeasi altitudine. Radiatia globali anuali in
zona este de 125.390 cal/cm? suprafatd
i, orizontals, maximul insolatiei fiind n luna
% iulie de 18.330 callom? i minimum in luna
= decembrie de 3.040 cal/emz,

Evapotranspiratia potentiald este de

, 697 mm insa cea reald atinge numai 370
mm, excedentul de apa fatd de
evapotranspiratia potentiald fiind de 0 mm,
deficitul ajungand la 327 mm. Datorits
evaporatiei ridicate, umezeala aerului este
mare, media multianuald depasind 81%.
Nebulozitatea se caracterizeazi printr-o evolutie inversa a valorilor medii Junare in comparatie cu
temperatura aerului, cele mai mari valori inregistrandu-se in lunile de iarn (6,7 - 7,2), cu maxima in
decembrie. Numérul mediu de zile cu ceald este de 50 zile/an, num&rul maxim fiind in timpul iernii, cu o
medie de 8 zile/lund si cu un maxim de 16 zile/lund, ceata fiind destul de persistents iarna.
In ceea ce priveste vanturile, in aceast zona frecventa medie cea mai ridicatd o au vanturile din
Nord (21,5%), urmata de cele din Vest (12,7 %) si Nord — Est (11,7 %). Densitatea si intensitatea vanturilor
fac din zond una putemic aerata §i ventilatd, astfel cd problemele de poluare a aerului sunt minore.

HIDROGRAFIE

in orasul Eforie si in zona de proximitate exista surse importante de ape subterane si de suprafatd.
Resursele de apa subterane sunt importante si la 0 adéncime relativ mica.

Apele de suprafatd, cuprind :

* Lacul Belona si Lacul Teghirghiol
* Apele marine, marginesc partea estic a orasului. in conformitate cu legislatia nationald si cea a Uniunii

Europene, sunt delimitate apele de imbaiere, in dreptul plajelor.

Strategia de dezvoltare durabils a orasului Eforie, jud. Constanta
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Lungimea plajelor este de 3km si latimi de 20-100m, marginita n partea de nord a stafiunii de o
faleza de peste 30 de metri. Intrarea in mare este lin in unele locuri, cu nisip fin, alteori cu nisip si pietre

mici.

VEGETATIA
Vegetatia este variata, aspect specific zonei. Vegetatia lemnoasa este reprezentats prin specii de

arbori precum salcamul, plopul, fagul, teiul, salcia. Arbustii cei mai inténiti sunt madcesul, sangerul,
paducelul si porumbarul.

Vegetatia ierboasa este abundent si foarte variaté. Dintre plantele ierboase intalnite pe terenurile
arabile amintim paldmida, papadia, stirul, pirul, pelinul, ciulinele, métraguna.

Vegetatia din parcuri si spatii verzi se caracterizeaza prin uniformitate, speciile fiind cultivate. in
marea lor majoritate sunt specii exotice si ornamentale.

FAUNA
Animalele salbatice sunt caracteristice zonei de silvostepa, dar putin numeroase datoritd activitatii

economice din zond si extinderii suprafefelor construite. Psarile cele mai intalnite in subzona de padure
sunt Larus argentatus (pescarusul argintiu), Larus ridibundus (pescarusul razator), Passer domesticus
(vrabie de casd), P. montanus (vrabia de camp), Pica pica (cotofana), Streptopelia decaocto (qugustiuc),
Corvus monedula (stancuNa), C. corone corone (cioara neagré), C. corone comix (cioara grivd), C.
frugilegus (cioara de semanaturd), Garrulus glandarius (gaita), Hirundo rustica (randunica)etc. Reptilele
sunt reprezentate prin specii comune printre care se numar3 serpii, sopérlele. Insectele specifice acestei

zone de campie sunt lacustele, cosasil, greierii si calugéritele, furnicile etc.
De remarcat insd, cd activitatea economica intensi §i ritmul accelerat de construire a redus

semnificativ arealul natural al diverselor specii de animale, pasri si insecte, al c&ror numér este intr-o

scadere continua.
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1.3.Istoricul orasului Eforie?

La 20 septembrie 1899, prin punerea pietrei de temelie a Hotelului

ﬁ = EUBRSA.A
Frezdng Comuned Ruale Gan 254

‘e g AL a o o Ay s i 4 ‘ .
L % _{"'2?' ':‘_:‘?’ o Movila, pe malul mrii si a Baiilor Movila, pe malul lacului Techirghiol,
. nmomjzgmne lua nastere Statiunea balnear Movila-Techirghiol, prima statiune
v Bindmi o fhesTokn g w mam sas s S )
T T— TP st 3 ) bl s e diy wh
o 5 e o WY turistica a Dobrogei.
xdend oo o5t o e ok S i, " . v 0y W ks . . . o .
KWy, i . Desi forma peninsulari a localitéfii ar fi oferit omului stravechi

Nl conditii bune de apérare si sigurantd, nu s-au gaisit asezari omenesti
*% e stravechi, ci numai cateva nise de inhumatie, aparute la sapaturile de

langa hotelul "Popovici'(1 953).
Pe de altd parte, la jumétate de km spre sudul localitatii Eforie, exista izvoare de apa potabild care

au permis condifii bune pentru viatd, astfel ¢ s-au gasit aici trei vetre intinse de asezdri stravechi: Tuzla

Mica, Tuzla Mare si Cainaci. Pe aceste locuri au fost descoperite urme de viata materials traco-getica si
daco-romand, care se prelungeste spre timpurile noastre, cu o vieuire crestind. Peste asezarile geto-
romanilor, mai tarziu au venit si s-au stabilit turco-titarii $i alte populatii in migratie.

Dupé rézboiul din 1877-1878, dominatia otomana a fost inlaturata din aceste locuri; teritoriul dintre
Dunére si Marea Neagra intrand in componenta Romaniei. Statul roman a donat terenul de pe litoral, dupa
1878, marelui patriot roman Mihail Kogélniceanu, drept recompenss pentru meritele sale dovedite in timpul
revolutiei de la 1848 si in timpul razboiului din 1877 - 1878, in urma céruia ni s-a recunoscut dreptul
stramosesc asupra Dobrogei. Cu timpul, Mihail Kogainiceanu defalca din aceasts intindere mare de pamant
0 mare parte i o restituie statului, care a improprietarit $i colonizat aceste terenuri cu roméni din Oltenia, iar

restul va ramane urmasilor s&i de dupd anul 1894, anul mortii marelui patriot, Urmasii lui Mihail
Kogalniceanu au vandut pamantul mostenit Iui loan Movila, boier din Moldova, urmas al familiilor istorice

moldovene din secolul XVI. El a luat hotérérea de a intemeia pe mosia cumpératd o statiune balnears intre

plaja marii i lac, in 1899

“ Sursa: www.primariaeforie.ro
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Stema orasului Eforie are o semnificatie aparte, fiind puternic legatd de conditiile naturale ale zonei:
$€ compune dintr-un soare si un fond albastru ce semnifics marea..

1.4.Populatia orasului

Date recente relevi o crestere constantd a populatiei stabile in ultimii 20 de ani, dar nu una
considerabild. O crestere importantd a avut loc in intervalui 1966-1976, cand s-a dezvoltat baza de cazare
din statiuni.

Populatia orasului Eforie este de 9.473 de locuitori (recens@mant 2011). Majoritatea locuitorilor sunt
romani (80,62%), alaturi de tatari (3,56%), romi (3, 25%) si turci (2,21%).

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (81,24%), cu o minoritate
de musulmani (6,53%).

Evolutia populatiei la recensaminte:

Numar locuitor;i

B Numar locuitori

9507 9316 D465 9573

5617
3286
93 1503 l

anJll93Oanu11948anu!1956anullQGEanul]Q?Ganu 1992anu!2C02anu12011
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1.5.Resurse create de om

CAILE DE COMUNICATI
Céi rutiere
Structura refelei de transport este dominat3 de cile Iutiere nationale si judetene.
Arterele principale de circulatie sunt :

« DN 39 (E87)
¢ DJ 383 Eforie Nord - Techirghiol

publice sudetene si orasenesti si de cétre Directia Regionala de Drumuri $i Poduri. In localitatea Eforie
existd o retea stradald extins (72 km), cu multe drumuri locale, majoritatea acoperite cu asfalt say piatra.
Céi feroviare

Pe teritoriul orasului Eforie exists instalatiile necesare servigilor feroviare, linia ferata Constanta-

Mangalia fiind extreme de solicitats pentru serviciile turistice. Exista 12 km de cale feratd si gari atat in
Eforie Nord cét si forie Sug. Traficul mediu este de 6 garnituri pe zi, din care 5 de caltori $i unul de marfy.

DOTARI SOCIO-CULTURALE

Orasului functioneaza un liceu, o scoald si trei grédinite.
Educatia si invatamintul in Eforie reprezinta probabil cel mai puterinc potential de dezvoltare locals.

g
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in orasul Eforie existd o bibliotecs, doud teatre si peste zece monumente publice, dintre care
amintim;
o Trei grupuri statuare in piatré, opere semnate de Baloch Petre, amplasate in Parcul Garii;

o Rod (Maternitate), in bronz, opera semnata de Boris Caragea, amplasati in anul 1964 pe
faleza, in zona Debarcader:

o Fata cu floare, opera semnati de loan Kasargian, amplasat in anul 1967 pe faleza;

o Stiinta si Sortul, opera semnaté de Lazar Dorio, amplasaté pe faleza in anul 1967:

o Culturd fizica, Combinatul Fond Plastic Bucuresti 1962, amplasata pe bld. T. Viadimirescu,
Eforie Nord;

o Cutezanta, opera in piatr, semnata de Zuaf Lelia, amplasata in anul 1964;

o Copii, operd semnat3 de Popovici Doru, amplasats in anul 1961;

o Tineretea, operd semnatd de Onitd lulia, amplasaté in anul 1962, Eforie Sud;

o lon Movila, statuie amplasata in Parcul lon Movila, Eforie Sud:

o Muzica, Eforie Sud, statuie amplasata pe strada Faleza, parc;

o Poezia, Eforie Sud, statuie amplasata pe strada Faleza, parc;

o Scoica cu perld, monument fantana artezian amplasata pe bulevardul Republicii, Eforie Nord.
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UTILITATILE PUBLICE

Lungimea totald a drumurilor din oras este de 104 km, din care 72 km sunt strizi. Exista o refea de
alimentare cu ap3 potabils $i canalizare important. Avand in vedere tendinta de dezvoltare a oragului,
volumul constructiilor care se realizeaza, apare necesitatea transformarii unor noi strézi din drumurile de
exploatare existente si implicit noi proiecte de alimentare cu apa potabild, canalizare menajera si pluviald. In
present sunt circa 3300 de utilizatori ai sistemelor de alimentare cu apa, canalizare si energie electric.

Lungimea totald a drumurilor deservite de iluminat public este de 56 de km, iar serviciul de
salubrizare deserveste peste 3.000 de gospodarii.

ACTIVITATEA ECONOMICA

Economia orasului se bazeazi cu preponderenta pe servicii turistice, avand o istorie importantd in
spate.
Eforie Nord$
Statiunea Eforie Nord isi primeste turistii pregétita cu baze de agrement, cu terenuri de sport, cu piscine cu
accesorii pentru activitati nautice si cu o infrastructurd foarte diversificatéd avand locuri de cazare de peste
3000 de paturi in hoteluri si vile de una sau 3 stele.

* Sursa: www.hailaeforie.ro
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Eforie Sud

Statiunea ce se distinge printr-un promontoriu de calcar $i o faleza care se ridica pe alocuri peste 30 de
metri deasupra marii, invita turistii cu o ofertd generoasa de cazare, avand peste 2.500 paturi in hoteluri si
vile de una sau de 2 stele.

Centrul de sanatate Baile Reci, situat in apropierea lacului Techirghiol, asigura renumitele tratamente cu
apa sératd din lac si cu ndmol sapropelic.

Aproape toti operatorii economici sunt societati de tip SRL (98% din total), urmate de societatile de
tip SA (2% din total), cu obiect preponderent de activitate in sfera comerciali $i a serviciilor turistice si
activitati conexe. in present, activeaza 355 de agenti economici in orasul Eforie, cu urmitoarea structurs de
activitate:

¢ 7 domeniul productiei alimentare

¢ 167n domeniul constructiilor

© 65 in domeniul hotelier

¢ 10 in domeniul transporturilor

¢ 111n domeniul tranzactiilor imobiliare

¢ 52in domeniul restaurantelor si altor activitati similare

TELECOMUNICATI!
in domeniul telecomunicatiilor, in Eforie functioneaza un oficiu postal. in domeniul noilor tehnologii
in comunicatii, exist tendinte deosebit de favorabile in domeniile:

o Comunicatii mobile GSM (Vodafone, Orange, Cosmote efc.);
o Comunicatii fixe se realizeaza prin intermediul companiei Romtelecom (majoritatea prin centrale

digitale);
o Internet: existd doi furizori care sunt, de asemenea, furnizori de televiziune prin cablu.
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1.6. Perceptia asupra orasului Eforie

in perioada iulie-august 2013, Public Research a realizat un studiu privind identificarea problemelor
majore din orasul Eforie si formularea viziunii de dezvoltare local3 - componenta a proiectului privind
elaborarea strategiei de dezvoltare locals.
Studiul s-a derulat pe doua niveluri:
1. Cvasitotalitatea angajatilor din cadrul primariei orasului Eforie, dimensiunile cercetarii coreland
urmatoarele directii majore:
- identificarea problemelor locale
- Caracterizarea activitfii administratiei publice - aspecte relevante, ierarhizarea acestora
- Descrierea calitafii viei in oragul Eforie
2. Populatia orasului Eforie.
Au fost chestionati locuitor ai orasului, urmarindu-se:

- lerarhizarea problemelor locale

- Formularea asteptarilor fata de activitatea administratiei publice locale.

. ANGAJATII PRIMARIEI ORASULUI EFORIE

1.1.Grupul tinta
Grupul finta a fost reprezentat de angajafi i primariei orasului Eforie, functionari publici $i personal
contractual, grup cu urmatoarele caracteristici majore:
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Distributia pe sexe a grupului investigat este una nefireasca pentru institutiile publice locale din Romania (unde
ponderea este de 60% femei si 40% bérbati).

peste 60ani
4%
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In ceea ce priveste vérsta grupului investigat, se constati o suprapopulare a intervalului 40-60 de
ani - 48%, ceea ce poate fi benefic din perspectiva experientei de munca si a cunostintelor dobéandite, dar
este o categorie cu o ostilitate crescuté fata de procesele de schimbare.

Scoala

scoala post-
lceala
4%

Din perspective studiilor, se constaté ca 62% reprezinta studii superioare, in media nationala din
institutiile publice locale.

in ceea ce priveste atitudinea fatd de serviciile oferite de institutie, in general, angajatii se declara
multumiti (44%) si foarte multumiti (52%), dar existé $i un numér de nemultumiti (4%).
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Nsi '_"R Mai degraba
0% nemultumit
0%

Desi se declarg, in general, multumiti fatd de serviciile furnizate, angajatii apreciaza ca sunt

necesare ajustari, adaptari la noile realitati (48%).

sunt necesare
schimbari profunde
de structura si mod
de lucru
4%

i

Din punct de vedere al atitudinii generale fata de viata, se constata ca cele mai mari multumiri vin din partea
familiei. Cele mai multe nemultumiri sunt legate de nivelul de trai.
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B Foarte multumit
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1.2.Problemele localitatii in viziunea angajatilor

Spitalele

Expunerea firmelor si a reclamelor ...
Organizarea si functionarea pietelor...
lluminatul public

Relatia dintre autoritati si cetateni
Locuintele

Protectia mediului

Disciplina in constructii
Siguranta strazii
Scolile

Persoanele sarace
Locurile de munca

Locuri pentru petrecere a timpuluiliber

Apa calda in locuinte
Locuride joaca pentru copii
Caldura in locuinte
Transportul comun
Alimentarea cu gaze
Alimentarea cu apa

Cainii vagabonzi

Curatenia localitatii

Drumurile

B NS/NR

Putin grave

E
& Grave
=

Foarte grave

0 2 4 6 8 10 12 14 16

E Foarte putin grave
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lerahizénd problemele, constatiim cé in viziunea celor intervievati, cele mai grave sunt urmétoarele:

Foarte grav Grav
1 Alimentarea cu gaze Céinii vagabonzi
2 Locurile de munca Persoanele sarace
3  Persoane sérace Locuri de munc
4 Locuri de petrecere a timpului liber Caldura din locuinte

Asadar, ordinea de prioritate a gravitatii problemelor este urméatoarea:
1. Alimentarea cu gaze
2. Persoane sérace si locuri de muncé
3. Cainii vagabonzi

Nu reprezinté probleme:
-iluminatul public

-locuri de joacé pentru copii
-spitalele
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ILPOPULA TIA 0HA§ULUI EFORIE
2.1.Grupul tinta

Locuitori ai orasulw Eforie, grup cu urmatoarele caracteristici majore

Genul respondentulm

o T R TR e RewT]

Functie de vérsta, distributia a fost urmétoarea:

Varsta respondentului

17-23 ani
7%

24- 35 ani
8%

in ceea ce priveste studille, situatia este urmétoarea:
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S niciogccala  NR -7 clase sau mai
postuniversitare ) 3% ;
; 1% putin
3% senald postliceald ; 13%

10clase sau mai
putin
15%

In ceea ce priveste ocupatia, au fost alese categorii diverse, dupa cum se poate observa.

-

agricultorcu 0 =
F"’S_pf';jgg patror, intreprinz cupatia
lnd“ﬂn 19, étol‘, liber
1% profesionist
9%
somer
6%
casnicd
6%
personal cu studii
superioare
2%
maistru/tehnician/
functionar
5%
elev/student
2%
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2.2. Problemele localitétii in viziunea populatiei

Spitalele mar.
Expunerea firmelor si a reclamelor R
Organizarea si functicnarea pietelor —
lluminatul public b

Relatia dirtre autoritatisi cetateai

Loctintele

Protectia mediului

Disciplina in constructii o=
Sigurantastrazii s B NS/NR
Scolile E Foarte putin grave 47
Persoanele sarace e E Putingrave 1718
Locurilede munca F Grave 128
Locuripentru petrecere a timpuluiliber [r— ® Foarte grave 22
S

Apa calda in locuinte

Locuride joaca pentru copii

Caldurain locuinte
Transportul comun L.
Alimentarca cu gaze

Alimentzrea ¢u apa -~

Cainiivagabonzi i L

T l T 1

0 5 10 15 20 25

in opinia oamenilor intervievati, ordinea problemelor este urmatoarea:
- alimentarea cu gaze
- locurile de muncéa
- céinii vagabonzi

- persoanele sarace
Se observa similitudini cu raspunsurile date de angajatii primariei. In continuare exista confirmarea

acestor constatari: “Ce vé doriti in localitatea dumneavoastra?”
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Existenta unor institutii de cultura
Grija fate de categoriile defavorizate
Armonie arhitecturala

Oportunitati de afaceri
Spitale, policlinici dotate
Autoritati publice “prietenoase”, receptive
Locuride joaca pentru copii

Alimentare cu gaz

Alimentare cu apa si canalizare
Transport in comun optim
Drururireparate
Mediu curat
Parcurisi spatii verzi

Locuri de munca

Curatenie
Scoli curate i dotate

Slguranta pe strada

m5
n4
E3
E2

ml

Prin suprapunerea ariilor investigate, concluzionim c& principalele asteptéri la nivelul orasului ce
sunt in sfera de responsabilitate a administratiei locale, sunt legate de:

- infroducerea sistemului de alimentare cu gaz
- cainii comunitari

- dezvoltare economic in vederea aparitiei de locuri de munca

e e O ————————
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2.3.Atitudinea fa;a" de autorité,ﬁle locale

Atitudinea falé de primérie este una muliumitoare. 62% dintre cei chestionati sunt multumiti, iar
31% nemultumiti faté de activitatea primariei.

Fozrte NS/NR Foarte I
nemultumit 3% Tulfumit
% o %

60% dintre cei intervievati au declarat c3, in ultimul an, ei sau cineva din familie au avut de rezolvat
diverse probleme la primérie.

Dintre cei ce au declarat ca au avut de rezolvat o problems la primérie doar 34% au fost multumiti
de modul de rezolvare.

NC
0%

6%
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24.Informatii cu privire la activitatea administratiei locale

Principalele informalii legate de actiunile administratiei locale sunt obtinute din ziare sau la sediul
primariei.

prieteni
6%
bisericz
6%
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Capitolul 2
Analiza SWOT a oragului Eforie si obiectivele strategice

Strategia de dezvoltare durabild trebuie fundamentats pe o analiza relevantd a starii existente a
comunitaii. Pentru a putea lua deciziile corecte, trebuie analizate optim cerintele, constrangerile si optiunile
de dezvoltare. Specificul analizei SWOT este ci ea studiazs concomitent caracteristicile interne sau

endogene si influentele mediului extern sau exogen, tinand cont atét de factorii pozitivi cat si de cei negativi.
in cadrul analizei SWOT se evalueazd mai intai specificul intern al entitdtii pentru care se

elaboreaza strategia, puncte forte Si puncte slabe. Apoi se analizeazi influentele exterioare, efectele
pozitive fiind considerate oportunitati, iar cele negative, pericole.

Dupé o prim evaluare in cadrul diagnozei realizate in cadrul Pértii | se poate constata ¢4 deciziile
sunt dificil de luat, in primul rand pentru ca nevoile sunt foarte diversificate si o prioritizare trebuie s4 aiba la
baza un suport stiintific de alocare. In principal, analiza situatiei existente a furnizat o privire de ansamblu
care contine cele mai bune informatii posibile care s ajute la intelegerea fortelor, tendintelor si a cauzelor
care pot sa intervind la un moment dat.

Aceastd analiza a resurselor de care dispune comunitatea va releva punctele tari si punctele slabe
ale comunitatii si mediului ei, oportunitétile de dezvoltare si posibilele riscuri ce trebuie evitate.

Punctele tari sunt acele valori sau competente distinctive pe care orasul le poseda la un nivel
superior in comparatie cu alte zone, ceea ce i asigurd un anumit avantaj. Altfel prezentat, punctele forte,
reprezintd acei factori care ii dau oragului un avantaj competitiv si i confera atractivitate.

Punctele slabe sunt reprezentate de acei factori sau acele tendinte care creeaza obstacole in calea
dezvoltarii economico-sociale si pot lua forme sociale, financiare sau de infrastructur.

Oportunitatile reprezinté factori de mediu extern pozitivi pentru procesul de dezvoltare vizat, altfel
Spus ganse oferite de mediul extern a caror anticipare permite stabilirea strategiei in scopul exploatarii
profitabile & oportunitatilor aparute. Oportunitati exista, dar acestea trebuie identificate pentru a se stabili la

timp strategia necesaré fructificarii lor.
Amenintérile includ factorii din afara sistemului analizat care ar putea sa pund strategia de

dezvoltare intr-o pozitie de risc. Acestia sunt factori externi care nu pot fi controlati dar care pot fi anticipati
si permit elaborarea unor planuri de urgenta pentru prevenirea si rezolvarea acestor probleme.
Utilitatea analizei SWOT consta in faptul c& procesul decizional bazat pe aceastd analiza trebuie si

includd urmétoarele elemente:
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* construieste pe punctele tari;

¢ elimina punctele slabe;

« exploateaza oportunitatile;

« indepéirteaza amenintarile.

Puncte tari ale orasului Eforie:

Puncte slabe:

Amplasarea orasului la malul Mérii Negre ii
stabileste profilul dominant de localitate
turistica;
Cadru natural aparte ce i conferd
personalitate si atractivitate turistica;
Infrastructura importantd pentru turism;
Traditie importantd pentru activitétile
turistice;

Acces rutier facil;

Infrastructurd  importantd de  drumuri
amenajate;

Acces la calea ferata;

Existenta retelelor de comunicatii (telefonie,
internet, cablu);

Existenta refelei electrice si a sistemelor de
alimentare cu apd si canalizare;
Sistem de publice  dezvoltat

comparativ cu localitati similare;

utilita

Sistem de colectare selectiva a deseurilor;
Importante suprafete de spatii verzi;

Dotari si amenajéri pentru cultura si sport;
Forta de munca importantd, disponibild la
costuri minime;

Autoritati locale deschise;

Infrastructura scolard si de sénatate;

Structurd economicé putin diversificata,
Numar relativ mic de agenti economici
pentru o localitate cu statut de oras;

Plan Urbanistic General neactualizat
Suprafata mica a localitatii

Forta de muncd putin instruitd si calificatd,
Lipsa sistemului de alimentare cu gaze;
turism  partial

Infrastructrd  pentru

modernizata;

Inexistenta unui profil clar cu privire la tipul
de turism practicat (pentru familie, tineri,
pensionari efc.)

Probleme privind gradul ridicat de siricie
pentru o parte a populatiei;

Participarea intreprinderilor si a populatiei la
societatea informationald este mult sub
media UE;

Inexistenta formelor de marketing local;
Perceptia nevaforabild asupra activitaii
functionarilor publici;

Educatie, culturd civica slab dezvoltate,
grad redus de participare civica;

Scaderea nivelului de pregatire al resurselor
umane;

reducerea

Eroziunea  falezelor i
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Existenta unor monumente istorice;
Extinderea suprafetelor din intravilanul
localitatii;

Colaborare la nivel zonal intre autoritatile

suprafetelor plajelor.
Inexistenta de rute ocolitoare si blocaje in
trafic pe timpul verii.

Locuri de parcare insuficiente in perioada

publice (zona metropolitana) de vara
- Integrarea orasului in programe de - Disponibilitate  scdzutda a  informatiilor
dezvoltare nationale si judetene turistice
- Spatiu multietnic si lipsa conflictelor - Infrastructurd  sanitard  deficitard  sub
interetnice aspectul echipamentelor medicale de
investigatie si tratament;
Oportunitati: Amenintari:

Cresterea fondurilor alocate de UE pentru
sprijinirea dezvoltérii durabile a orasului -
pol urban de crestere, pentru infrastructura
de mediu si transport regional si local,
consolidarea mediului de afaceri regional si
local, imbunatatirea infrastructurii sociale;
Accesul la finantare pentru IMM-uri din
fonduri structurale si ajutor de stat;

Cresterea gradului de descentralizare, inté-
rirea autonomiei locale si cresterea rolului
pe care orasul Eforie il are in economia
judetului;

Crearea locurilor de munca, disponibilitatea
fortei de munca pentru recalficare si dez-
voltarea abilitétilor;

Cresterea  competitivitatii agentilor
economici;

Cresterea interesului pentru educatia supe-
rioara si cercetare;

Dezvoltarea culturii intr-un context de

Resurse bugetare reduse faté de nevoia de
investitii in infrastructura, retele de utilitati
(apa, public) s
expansiunea orasului;

canalizare, iluminat
Cresterea diferentelor regionale zonale cu
privire la servicile oferite in domeniul
turismului;

Cresterea impozitelor aferente agentilor
economici care poate avea ca efect
desfiintarea unora dintre ei;

Cresterea costurilor serviciilor publice
pentru cetateni si utilizatori;

Aparitia de probleme sociale generate de
criza economica;

Legislatie instabild, incoerentd ce poate
afecta actiunea administrativd si activitatea
agentilor economici;

Lipsa de resurse financiare destinate
dezvoltarii economice, retehnologizdrii si

eficientizarii economice
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integrare implicand educatia, dezvoltarea 1
regionald, turismul, cultele si infrétirea cu
localitati din strainatate.

- Dezvoltarea zonei metropolitane Constanta;

- Cresterea  atractivitatii orasului pentru
turimul de familie si balnear;

- Integrarea in strategile de dezvoltare ale
judetului;

- Potential mare de dezvoltare a sectorului

serviciilor

Pe baza diagnosticului din capitolul precedent $i cu ajutorul analizei SWOT de mai sus,
suntem in mésurd si evidentiem obiectivele strategice de dezvoltare pentru orasul Eforie.
Identificarea directiilor de dezvoltare a orasului a avut la baza principiul dezvoltdrii locale integrate,
intelegind prin aceasta dezvoltarea prin corelarea celor trei componente majore ale dezvoltarii unei
comunitati si anume dezvoltarea economica, dezvoltarea sociali $i gestionarea echilibrata a resurselor si
mediului natural, astfel incét realizarea fiecarui obiectiv strategic, apartinand oricdrei componente de
dezvoltare, actuale sau viitoare, si aibd un impact pozitiv sau cel putin s& nu afecteze realizarea
obiectivelor din celelalte componente majore ale dezvoltari.

Viziunea de dezvoltare
Pana in anul 2020, orasul Eforie va fi un model al dezvoltirii omogene integrate, liderul zonal al
turismului balnear si de familie. De asemenea, va fi, prin gradul de dezvoltare economic3, un actor

important al zonei metropolitane Constanta.

Misiunea
Orasul Eforie va oferi locuitorilor sai si turistilor servicii publice, infrastructura §i dotari socio-edilitare la

standarde europene.

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Local3 consta in asigurarea dezvoltarii omogene
integrate a orasului Eforie pentru a asigura bunastarea locuitorilor sai si un cadru atractiv pentru turigti.
In vederea realizéirii obiectivului general, se va urmari atingerea urmétoarelor obiective:

38




Strategia de dezvoltare durabil3 a orasului Eforie, jud. Constanta

Domeniul ,,Economie”
¢ Cresterea competitivitatii si a performantei sectorului serviciilor mai ales in domeniul turistic, in
vederea intdririi capacitatii de adaptare la cerintele pietei interne si intemnationale, pe fondul unei
dezvoltari durabile si echilibrate a economiei pe ansamblu
Domeniul ,Mediu”
¢ Promovarea si aplicarea activi a masurilor de protectie a mediului
Domeniul , Dezvoltare socials”
e Tmbunété@irea nivelului de trai si a starii de sinatate a populatiei
Domeniul ,Amenajarea teritoriului §i infrastructura de transport”
¢ Utilizarea optimé a teritoriului oragului si imbunatétirea continua a infrastructurii de transport
Domeniul »Administratie publicé locals”
«  Cresterea capacitétii de planificare a administratiei publice locale
Domeniul wEducatie si formare”
¢ Dezvoltarea si adaptarea resurselor umane la conditiile pietei muncii prin imbunétatirea
infrastructurii educationale si asigurarea accesului la diferite forme de educatie
Domeniul ,,Cultura, sport si agrement”
¢ imbunétégirea infrastructurii pentru cultura, sport si agrement
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Capitolul 3
Domeniile dezvoltarii orasului Eforie, obiectivele si proiectele specifice

3.1.Economia locals

3.1.1.Prezentare generali
Orasul Eforie are un profil economic dominant, dat de pozitia georgrafica si cadrul natural
deosebit, fiind o localitate cu profil turistic, domeniu in care exitd o importantd traditie. Functioneaza in acest
moment 355 de societati comerciale (una la 27 de locuitori, raport peste media nationald, dar trebuie avut in
vedere ca multe firme sunt inactive)
La nivelul oragului Eforie activitatea economico-sociali se axeazd pe urmétoarele domenii:
- Prestari servicii si comert, mai ales in domeniul turismului (servicii hoteliere, de restaurant i
conexe);
- Transport rutier;
- Industrie usoara (produse alimentare);
- Constructii civile si industriale;
N * inchirieris zgentii producgie

leasing  de aimentara
1% tu-ism 3%

constructii
&%

1%

transgortu-ii

tranzactii =

imobilia-e
4%

asigurari, servici
finarcare sanatate
1% 2%
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Activitatile productive sunt foarte slab reprezentate ceea ce conduce la o puternici discrepanta

intre activitatile economice derulate in afara sezonului turistic.

Asezarea orasului Eforie si sprijinul acordat de autoritatile administratiei publice prin eliminarea
birocratiei si eliberarea rapidd a autorizatiilor pot favoriza insa activitatea investitionald. Este de dorit ca
aceasta activitate invetitionald s fie orientata in zona senviciilor, in acord cu profilul economic dominant al
localitatii. Dar, poate la fel de importante ca investitiile straine, sunt cele ce privesc dezvoltarea potentialului
local de crestere a unor activitéti existente, mai ales printr-un marketing adecvat, unitar.

Cei mai importanti agenti economici, dupa cifra de afaceri, sunt:

Nume Domeniul de activitate

. OLTIMEXSRL Comert

2 MUCABA COMODITY SRL Comert cu ridicata al materialului lemnos si a
materialelor de constructie si echipamentelor sanitare

3 - TERAPONTICOR SRL Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu

; vanzare predominanta de produse nealimentare

4 LEDA CENTER SRL Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare
proprii sau inchiriate

5 BRIZA MARII NEGRE SRL Restaurante

6 COLONIAL SERVICII SRL Intermedieri in comertul cu material lemnos si
materiale de constructii

7 EFO INTERTRANS SRL Transporturi rutiere de marfuri
Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu

8 ICOM SERV SRL vanzare predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun

9 ' STAR 95 SRL Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

10 ACTIV METAL GAZ SRL Fabricarea gazelor industriale
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3.1.2.Analiza SWOT

Puncte tari:

Puncte slabe:

Existenta unui numar considerabil de agenti

economici cu activitate specificad zonei:

turism, servicii hoteliere;

- Cifre de afaceri consistente pentru agentii
economici importanti;

- Infrastructurd importanta pentru turism;

- Infrastructura importanté de transport, retea
de drumuri;

- Fortd de munca numeroasé;
Autoritati locale deschise;

- Existenta refelelor de comunicatii (telefonie,
internet, cablu);
Existenta retelei electrice si a celor de
alimentare cu apa si canalizare;

- Traditie in domeniul turismului;

- Spafii ¢i terenuri disponibile pentru
dezvoltari antreprenoriale;

- Acces la calea ferata si transport maritim;

- Cooperare cu UAT-urile invecinate

- Structurd economicé putin diversificatd
- Infrastructrd  pentru  turism  partial

modernizata;

- Inexistenta unui profil clar cu privire Ia tipul
de turism practicat (pentru familie, tineri,
pensionari etc.)

- Inexistenta retelei de gaz

- Forfa de muncé slab calificatd pentru o
activitate performants;

- Scéderea nivelului de pregatire al resurselor
umane;

Spirit antreprenorial local redus pentru alte

activitati decat turismul;
- Lipsa unui sistem informational adecvat

sustinerii - activitdilor din toate ramurile
economiei, in vederea diversificarii gamei
serviciilor si activitatilor productive;

- Infrastructura  de afaceri  neuniform
repartizata;

- Lipsa unor investifii economice de tip
parteneriat public - privat;

- Lipsa unei strategii de marketing local si
insuficienta promovare a produselor si
serviciilor locale;

- Utilizarea pe o scard relativ mici a

tehnologiilor avansate;

Oportunitati:

Amenintdri:

- Dezvoltarea zonei metropolitane Constanta;

- Cresterea  atractivitatii orasului  pentru

- Cresterea impozitelor aferente agentilor
economici care poate avea ca efect
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turismul balnear si de familie;

Existenta resurselor nerambursabile din
fondurile structurale;

Integrarea in strategiile de dezvoltare ale
judetului si cele nationale;

Potential mare de dezvoltare a sectorului
serviciilor;

Accesul la finantare pentru IMM-uri din
fonduri structurale si ajutor de stat:

Crearea locurilor de munca, disponibilitatea
fortei de muncé pentru recalificare si dez-

diminuarea activitatii economice; ]
Legislatia instabil, incoerenta;

Extinderea Uniunii Europene va duce Ia
Cresterea competitiei putand defavoriza
unele sectoare traditionale, in prezent
competitive;

Exodul fortei de muncé;

Aparitia de probleme sociale generate de
criza economic;

Riscul necorelarii dintre programele de
dezvoltare a infrastructurii si nevoile de

voltarea abilitatilor; echipare a zonelor cu potential de
- Cresterea competitivitatii agentilor dezvoltare
economici; Concurenta regionald in domeniul serviciilor
turistice
3.1.3.0biective

ales in domeniul turistic,
internationale, pe fondul unei dezvoltari durabile si echilibrate a economiei pe ansamblu

Obiectivul general il reprezint3 cresterea competitivitétii si a performantei sectorului serviciilor mai

Obiectivele specifice sunt:

in vederea intaririi capacitati de adaptare la cerintele pietei interne si

1.Mentinerea investifilor actuale prin construirea parteneriatului cu mediul de afacer;

2.Promovarea bunurilor si serviciilor locale:

3.Atragerea de noi investifi, indeosebi din domeniul serviciilor $i facilitarea accesului la utilitat;

4.incurajarea antreprenoriatului autohton.
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3.1.4 Fise de proiect domeniul Economie

Fisa 1.1
Domeniu Programul / proiectul propus
Industria Titlul:

Clusterul - motor de dezvoltare pentru
economia locald

Cadrul general

-Clusterele reprezinti o concentrare sau
aglomerare teritoriald de firme mici $i mijlocii
specializate intr-un domeniu comun (serviciu,

produs, cunostinte) sau domenii interrelationale in
sectorul respectiv. Fiind considerat un model de

succes la nivel european in domeniul sprijinirii
mediului de afaceri, clusterele vor fi promovate in
Roménia in anii urmétori datorits posibilitatii de a
finanta integrarea intreprinderilor romanesti in

lanturi cluster.

Grup tint3 -Agentii economici locali, ONG-uri, autoritai
publice, mediul academic
Obiective -Mentinerea investitiilor actuale prin construirea

parteneriatului cu mediul de afaceri

Motivatia proiectului

-Lipsa unui parteneriat mediu de afaceri —
autoritati publice poate conduce la diminuarea
activitatii economice, indeosebi in conditii de criz
economica. Pe de altd parte, orasul dispune de
infrastructura necesara dezvoltarii de clustere.

Modul de implementare a proiectului

-Initierea unui parteneriat strategic in vederea
elaborarii unui studiu privind oportunitatea

constituirii unui cluster;
-in analiza constituirii unui cluster in zona se vor

avea in vedere si urmatoarele aspecte: existenta
a numerosi agenti economici in domeniul
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serviciilor; activitdti de relationare cu mediu
academic din zona, dat fiind c& elementul de

succes al unui cluster il reprezintd cooperarea
intre mediul de afaceri si mediul academic;

-Invitarea firmelor de consultants in cadrul unor
sesiuni de informare a mediului de afaceri local
privind posibilitétile de finantare in domeniul
cresterii - productivitatii, dezvoltarii resurselor

umane, utilizarii tehnologiilor inovative:
-Organizarea unor misiuni economice pentru

mediul de afaceri local:

“Organizarea, impreuné cu Camera de Comert §i
Industrie a unor seminarii de informare a mediului
de afaceri local privind accesul pe Piata Unica
prin  certificarea  produselor sau  serviciilor,
conform cerintelor europene.

Sursa de finantare/posibile resurse de -Bugetul judetului;

finantare -Bugetul de stat, programe guvernamentale,
programe nationale;

-Programul Operational Cresterea Competitivitatii
Economice;

-Programul Operational Capital uman

Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local, agenti economici

proiectului

Termen de realizare 2017

Indicatori Incheierea parteneriatului strategic autoritati -

mediu de afaceri - mediu academic;

-Elaborarea studiului de oportunitate;

-2 seminarii de informare/an privind posibilitatile
de finantare pentru sectorul privat;

-O misiune economic&/an;
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-Un seminar/an privind modalititile de patrundere

pe Piata Unica

Fisa 1.2
Domeniu Programul / proiectul propus
Industria Titlul:

Cresterea vizibilitatii produselor si serviciilor
locale, precum si a oportunitatilor pentru

dezvoltarea de afaceri

Cadrul general

-Eforie este o localitate cu atractivitate pentru
turism. Oportunitétile locale trebuie promovate ca
si produsele si serviciile existente

Grup tinta

-Agentii economici

Obiective

-Promovarea bunurilor si serviciilor locale

Motivatia proiectului

-Comunitétile locale se afld in competitie pentru
dezvoltare economica si atragerea de investiti,
promovarea poate constitui un element de
diferentiere in atragerea de capital/clineti/turisti..

Modul de implementare a proiectului

-Elaborarea unei strategii de marketing local

Sursa de finan;are

-Bugetul local si contributi ale agentilor economici

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Consiliu local si asociatii ale agentilor economici

Termen de realizare

-2018

Indicatori

-Strategia de marketing pentru promovarea
orasului drept statiunea familei si a turismului

balneo.
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Fisa 1.3
Domeniu Programul / proiectul propus
Industria Titlul:

Facilitarea accesului la utilitéti pentru agentii

economici

Cadrul general

-Utilitatile dau atractivitatea pentru investiii unei

zone
Grup tinta -Agentii economici
Obiective - Atragerea de noi investitii, indeosebi din

domeniul serviciilor si facilitarea accesului la
utilitati

Motivatia proiectului

-Prin accesul facil la utilitéi se sprijind mediul de
afaceri de cétre autoritatile locale

Modul de implementare a proiectului

-Extindere refea electricd de joasa tensiune in
Eforie, judetul Constanta, T100;

-Facilitarea accesului la reteaua de ap3 si ca-
nalizare pentru agentii economici;

-Facilitarea procesului de autorizare

Sursa de finantare

-Bugetul local, POR;
-Resurse ale agentilor economici

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local si agenti economici

Termen de realizare

-2018 - extinderea retelei de joasa tensiune;
-2019 — extinderea retelei de alimentare cu ap4 si

canalizare

Indicatori

-Retea de joasa tensiune extinsa;

-Numar  agenti economici racordati la apa si
canalizare

-Numar zile pentru obtinere avize, certificate,

autorizatji
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Domeniu Programul / proiectul propus
Industria Titlul:

Incubator de afaceri

Cadrul general

-In orasul Eforie, spiritul antreprenorial local este
destul de scazut, astfel ci este necesara
identificarea de oportunitéti de afaceri in zona si
invétarea indeosebi a tinerilor cum sa demareze

0 afacere
Grup tinta -Locuitori ai orasului
Obiective -Incurajarea antreprenoriatului autohton
Motivatia proiectului -Este necesara incurajarea inovarii la nivel local

$i utilizarea resursei umane si a antreprenoriatului

local.

Modul de implementare a proiectului

-Infiintare incubator de afaceri;
-Organizarea de sesiuni de informare privind
dezvoltarea unei afaceri

Sursa de finantare

PO Capital Uman

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

Consiliul local si locuitorii oragului

Termen de realizare

-2018 - incubator de afaceri functional, organi-
zarea primului seminar

Indicatori

-Incubator de afaceri functional;
-0 sesiune de informare/an organizata
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3.2.Mediu
3.2.1.Prezentare generala

Ca orice oras, Eforie suferd unele transformari ale regimului climatic datoritd poludrii intense
provocate de diverse surse (gaze de esapament, activitate umana etc.), avand ca efect reducerea
intensitatii radiafiei solare, cresterea frecventei cetei, a péclei, a nebulozitatii si a precipitatiilor, distrugerea
stratului de ozon si aparitia ploilor acide, degradarea apei, aerului si solului,

Modificérile provocate de poluare, de influentele climatice ale oragului si de activitatea umang au

produs schimbari si in fauna specific3, determinand reducerea numarului de animale si insecte existente.
Totusi, orasul beneficiaza de factori climatici care reduc poluarea atmosferica, desi aceasta este
influentata de numarul mare de autovehicule ce strabat localitatea pe timp de varé si sunt nevoite s&

stationeze datorita lipsei de fluidizare. Principalele probleme de mediu sunt generate de activitatea umana,
mai ales in timpul verii cand se ajunge la 35-40.000 de locuitori.

Aerul
Numarul de automobile si de autovehicule care tranziteazs principalele artere de circulatie din si
intre localitétile judetului Constanta este in crestere mai ales in timpul verii. Din punct de vedere al tipurilor

de vehicule si al infrastructurii utilizate, judetul Constanta se confruntd cu probleme generate de traficul
rutier. Cauzele principale sunt: existenta arterelor de circulatie inguste, uneori cu multe curbe, care duc la
frecvente schimbari de viteza, capacitatea de parcare insuficientd, accentuarea procesului de degradare a

infrastructurii rutiere, existenta unui parc auto depasit, sub standardele tehnice impuse de normele

europene antipoluante.
Deseurile din constructii si demolari manipulate prin metode neecologice pot produce poluarea

aerului (deseurile pulverulente manipulate in spalii deschise sau evacuate de la inéltimi fara sisteme de
ghidare si refinere a prafului). Activitatea de realizare a constructiilor si demolarea acestora genereaza

zgomot (factor de stres care afecteaza sandtatea).
Poluarea casnicd atinge o raté de 50% din totalul surselor de poluare, fiind urmaté indeaproape de
cea provocatéd de mijloacele de transport.

Poluarea aerului se realizeaza si prin utilizarea combustibililor fosili pentru incalzirea locuintelor
(CO2)
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Apa
Oragul beneficiaza de un sistem adecvat de alimentare cu apé si canalizare, ceea ce asigura
premisele protectiei starii de sanatate a populatiei. Statia de epurare recent inaugurats este printre cele mai

moderne din Roménia.
Principalele probleme sunt legate de asigurarea protectiei adecvate a apelor de suprafatd - a

lacurilor si litoralului.

Solul
Poluarea solului este influentata, féré a fi insa o practica, in special de:
- depuneri uscate si umede din atmosfers;
-depozitarea neadecvatad de deseuri si reziduuri menajere $i industriale pe terenuri neamenajate

corespunzétor;
- deversarea de ndmoluri, slamuri si ape uzate, pe unele terenuri:
Spatiile verzi numeroase contribuie la obtinerea unor efecte de protecti a mediului in oras

(protejarea aerului, absorbtia zgomotelor, reglarea temperaturii - microclimatului local), imbunatatind
aspectul estetic al orasului si functia recreativa a acestuia.
Protectia falezei si controlul depozitarii deseurilor, in special pe timpul verii, sunt principalele

probleme locale.
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Zgomotul
Principala sursé de poluare sonord este traficul rutier. Din determinarile efectuate rezulta faptul ca

pe principalele artere de circulatie, nivelele de zgomot nu depasesc limitele admise prin normele de

sanatate publica.
Din datele existente, se evidentiazé faptul ca Eforie reprezintd un centru de tranzit important al
regiunil, fiind pol al traficului de calétori (peste 25.000 de autovehicule/zi in timpul sezonului de vard).

3.2.2.Analiza SWOT

Puncte tari ale ora§ului Eforie in domeniul
,Mediu”

Puncte slabe:

Autoritati locale deschise, preocupate de

problemele de mediu;
Inexistenta unor agenti economici cu

potential de poluare;

Constientizarea de cdtre comunitate a
problemelor de mediu

Conditii naturale favorabile

Sistem de colectare selectivé a deseurilor;

Sisteme adecvate de alimentare cu ap3 si

Inexistenta alimentdrii cu gaz ce duce la

utilizarea  combustibililor ~ fosili  pentru
incélzire;

Trafic intens in timpul verii si lipsa de
fluidizare a traficului;

Eroziunea plajelor;

Numar mare de turisti;

Degradarea falezelor;
Depunerea necontrolatd a deseurilor ur-

canalizare bane;
- Importante suprafefe cu spatii verzi;
Oportunitati: Amenintari:

Existenta resurselor nerambursabile din
fondurile structurale pentru probleme de
mediu;

Integrarea in strategile de dezvoltare ale
judetului si in cele nationale in ceea ce
priveste problematica de mediu;

Potential mare de dezvoltare a sectorului
serviciilor urbane ce vizeazd protectia

Resurse bugetare reduse fatd de nevoia de
investitii in infrastructurd de protectie a
mediului

Intarzieri in aplicarea legislatiei de mediu de
catre agentii economici;

Intensificarea traficlui auto in zona;

Cresterea numarului de autoturisme;

Cresterea cantitatii de deseuri urbane
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mediului;

- Presiunile exercitate de UE vor conduce la
sustinerea masurilor de protectie a
mediului;

- Dezvoltarea piefei de reciclare a deseurilor,

a materiei prime rezultate din procesarea

deseurilor

3.2.3.0biective pentru domeniul ,Mediu”
Obiectivul general in materie de mediu este reprezentat de “Promovarea $i aplicarea activa a
masurilor de protectie a mediului” iar obiectivele specifice sunt;

1.Cresterea calitatii aerului;

2 Reabilitarea solului degradat si impiedicarea degradarii acestuia:
3.Imbunatitirea sistemului de protectie a apelor de suprafatd si subterane in vederea cresterii

gradului de sanatate a populatiei;
4 Limitarea poludrii fonice.
5. Protejarea biodiversitatii si a ariilor naturale protejate

6. Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale, cladirile publice sissisteme de iluminat

public
3.2.4.Fige de proiecte domeniul "Mediu”
Fisa 2.1
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Titlul: Reactualizarea studiilor pedologice si
agrochimice asupra solului
Cadrul general -In ultimii 15 ani nu s-au realizat astfel de studii
Grup tinta -Populatia si agentii economici locali
Obiective - Reabilitarea solului degradat si impiedicarea

degradérii acestuia;

Motivatia proiectului

-Este necesard orientarea activitatii locale in
concordanta cu resursele naturale si cu tendintele
de dezvoltare a orasului. Activitatea economica
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trebuie sa se realizeze in acord cu elementele

specifice de mediu.

Modul de implementare a proiectului

-Studii de amenajare integrata a diferitelor zone,

pentru protejarea potentialului pamantului;

Sursa de finantare

-Bugetul judetean si local

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local si consiliul judetean

Termen de realizare

-2018

Indicatori -Studiu pedologic si agrochimic

Fisa 2.2

Domeniu Programul / proiectul propus

Agricultura Titlul: Cresterea suprafetelor acoperite cu

arbori si arbusti

Cadrul general

-Tendintele de dezvoltare a orasului, poluarea,
impun extinderea suprafetelor impadurite.

Grup finti

-Populatia orasului

Obiective

Reabilitarea solului degradat si mpiedicarea

degraddrii acestuia

Motivatia proiectului

-Prevenirea eroziunii solului, limitarea polurii
aerului

Modul de implementare a proiectului

-Trecerea la plantarea de arbori si arbusti (gen
Paulownia) care ar asigura atat venituri pentru

populatie cét si protectia impotriva fenomenului
de poluare

-Informarea proprietarilor de terenuri

-Campanii de impadurire

Sursa de finan;are

-Bugetul judetului
-Bugetul de stat
-Resurse ale proprietarilor de terenuri

Institutia care raspunde de realizarea

-Consiliul local
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proiectului

Termen de realizare

-2018

Indicatori -Cresterea cu 20% a suprafetelor acoperite de
arbori si arbusti

Fisa 2.3

Domeniu Programul / proiectul propus

Mediu Titlul: Generalizarea utilizarii gazului metan,
curentului electric i a energiei solare pentru
locuinte

Cadrul general -Introducere retea de alimentare cu gaz
extinderea solutiilor tehnice de utilizare a energiei
solare

Grup tinta -Locuitori ai orasului

Obiective -Cresterea calitétii aerului

Motivatia proiectului

-Utilizarea combustibililor solizi reprezintd o
importanta sursa de poluare a aerului

Modul de implementare a proiectului

-Sustinerea si sprijinirea populatiei pentru a utiliza
gazul metan si energia solara ca sursd de

incalzire & locuintelor

Sursa de finantare

-Bugetul local;
-Resurse ale populatiei;
-Fondul de mediu

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local si locuitorii orasului

Termen de realizare

-2018

Indicatori

-2018 - 70% din locuinte folosesc pentru incalzire
gazul metan, curentul electric sau energia solard
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Fisa2.4
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Titlul: Adoptarea de tehnologii nepoluante de

catre agentii economici

Cadrul general

-Exista preocuparea autoritatilor locale ca agenti
economici sa adopte tehnologii nepoluante

Grup tint3

-Agenti economici cu potential de poluare

Obiective

-Cresterea calitatii aerului

Motivatia proiectului

-Modemizarea si adoptarea unor tehnologii
nepoluate, la agentii economici susceptibili de
emisii de noxe atmosferice peste limita CMA este
0 masurd ce poate conduce la imbunatétirea

calitatii aerului

Modul de implementare a proiectului

-Promovarea si sustinerea adoptarii de tehnologii
nepoluante;
-Monitorizarea modului in care sunt reduse

efectele poluante ale activitétii economice si a
modului in care agentii economici isi respectd

angajamentele asumate.

Sursa de finantare -Resurse ale agentilor economici
Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local;
proiectului -Garda de mediu;
-Agenti economici
Termen de realizare -2017

Indicatori

-2017 - toli agentii economici de pe teritoriul
orasului adopta tehnologii nepoluante, conforme
standardelor europene
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Fisa 2.5
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Titlul:  Eliminarea practicilor ilegale de

deversare pe sol a oriciror substante lichide

poluante precum si a depozitdrii necontrolate

de de§euri

Cadrul general

-Exista pe teritoriul orasului cazuri de deversare si

depozitare de materiale poluante pe sol

Grup tintd

-Agenti economici si populatie

Obiective

-Reabilitarea solului degradat si impiedicarea

degradérii acestuia

Motivatia proiectului

-Este necesard protejarea solului prin moni-
torizarea si controlul deversérilor si depozitérilor

de materii pe sol

Modul de implementare a proiectului

-Monitorizarea, controlul si sanctionarea celor ce

nu respecta legislatia in materie de utilizare a

solului

Sursa de finantare

-Bugetul local

Institutia care raspunde de realizarea

-Consiliul local, politia localé;

proiectului -Garda de mediu;
-Agenti economici
-Populatia
Termen de realizare -2018

Indicatori

-2018 — reducerea cu 90% a deversarilor si
depozitarilor necontrolate de substante si materii
pe sol
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Fisa 2.6
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Titlul:

Protectia si reabilitarea falezelor

Cadrul general

-Existd pe teritoriul orasului faleze cu risc de

degradare

Grup tinta -Populatie, turisti

Obiective -Reabilitarea solului degradat si impiedicarea
degradarii acestuia

Motivatia proiectului -Este necesara protejarea si reabilitarea falezelor

Modul de implementare a proiectului

-Proiect si executie de reabilitare

Sursa de finantare

-Bugetul de stat

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Ministerul Mediului

-Consiliul local

Termen de realizare

-2018

Indicatori -2018 - reabilitarea a 100% din falezele
degradate

Fisa 2.7

Domeniu Programul / proiectul propus

Mediu Titlul:

Generalizarea colectérii selective a de§eurilor

Cadrul general

-In acest moment, doar partial selectiv

Grup tinta -Agenti economici si populatie

Obiective -Reabilitarea solului degradat si impiedicarea
degraddrii acestuia

Motivatia proiectului -Colectarea selectivé a deseurilor poate genera

venituri si o reducere a masei de deseuri de

depozitat
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Modul de implementare a proiectului

-Campanie de constientizare a populatiei;
-Organizarea sistemului de colectare selectiva

Sursa de finantare

-Fonduri structurale de coeziune
-Bugetul local
-Bugetul consiliului judetean

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local, societatea de salubrizare,

populatia

Termen de realizare

-2018

Indicatori -2018 —40% din deseuri colectate selectiv
Fisa 2.8
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Tithul:
Protectia plajelor

Cadrul general

-Exista riscul eroziunii plajelor, cu efecte asupra
potentialului turistic local

Grup tinti

-Populatie, agenti economici, turisti

Obiective

-Reabilitarea solului degradat si impiedicarea

degradarii acestuia

Modul de implementare a proiectului

Protectia integratd a plajelor impotriva
fenomenului de eroziune, prin prelungirea si

consolidarea digului marin de protectie

Sursa de finantare

-Bugetul de stat

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local;

-Ministerul Mediului

Termen de realizare

-2016

Indicatori

-2016 - proiect de protectie aplicat
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Foto: proiectul Ministerului Mediului de protectie a plajeior in Eforie

Fisa2.9

Domeniu POR 2014-2020, Axa 5.2

Industria Titlul: Imbunatarirea mediului urban in Orasul Eforie

Cadru general Promovérii revitalizdrii zonelor urbane prin realizarea de
actiuni destinate imbunatétirii mediului urban, revitaliz&rii
oraselor, regenerdrii si decontamindrii terenurilor industriale
dezafectate (inclusiv a zonelor de reconversie), reducerii
poluarii aerului si promovérii masurilor de reducere a
zgomotului.

Grup tinta Locuitori ai orasului, turisti

Obiective -reducerea nivelului de poluare

-imbunatatirea aspectului estetic al orasului Eforie
-crearea de zone de recreere

Motivatia proiectului Reconversia si/sau reutilizarea terenurilor neutilizate si
abandonate si transformarea lor in zone de agrement si

recreere pentru populatie (parcuri, gradini publice, scuaruri),
are ca scop imbunatatirea conditiilor de viata ale cetatenilor,

principalul rezultat preconizat fiind acela de a creste
suprafetele verzi, satisfacerea nevoii de agrement si recreere
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a populatiei urbane si reducerea nivelului de poluare,
imbunatatirea aspectului estetic al orasului Eforie.

Modul de implementare a proiectului

-realizarea alei pietonale, piste pentru biciclisti, creare trotuare
-modernizarea strédzilor urbane care conduc in mod direct la
terenul supus interventiei

-inlocuirea si/sau racordarea la utilitati publice a terenului
obiect al investitiei;

-Realizare sistem de irigatii/sistem de iluminat pentru spatiile
amenajate prin proiect

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 5.2 - fonduri
europene

Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori - suprafata spatii verzi create (mp);
- strazi urbane create, modernizate, reabilitate realizate prin
proiect (mp si ml).fizicd, economic si sociald a comunitatilor
marginalizate din orase
Fisa2.10
Domeniu POR 2014-2020, Axa 5.2
Industria Titlul: Spatii verzi si zona de recreere in orasul Eforie

Cadru general

Promovarii revitalizarii zonelor urbane prin realizarea de
actiuni destinate imbunatétirii mediului urban, revitalizarii
oraselor, regenerarii si decontamindrii terenurilor industriale
dezafectate (inclusiv a zonelor de reconversie), reducerii
poludrii aerului si promovarii masurilor de reducere a
zgomotului.

Grup tintd

Locuitori ai orasului, turisti

Obiective

-Cresterea suprafetelor verzi prin reconversia si/sau
reutilizarea terenurilor neutilizate si abandonate
-reducerea nivelului de poluare

-imbunétatirea aspectului estetic al orasului Eforie;

-crearea de zone de recreere
- amenajare/transformare terenuri virane in zone de

agrement, locuri de joaca pentru copii

Motivatia proiectului

Reconversia si/sau reutilizarea terenurilor neutilizate si
abandonate §i fransformarea lor in zone de agrement si
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recreere pentru populatie (parcuri, grédini publice, scuaruri),
are ca scop imbunététirea conditiilor de viaté ale cetatenilor,

principalul rezultat preconizat fiind acela de a creste
suprafetele verzi, satisfacerea nevoii de agrement si
recreere a populatiei urbane si reducerea nivelului de
poluare, imbunétatirea aspectului estetic al orasului Eforie.

Modul de implementare a proiectului

*realizarea alei pietonale, piste pentru biciclisti, creare
trotuare;

*amenajare spalii verzi (defrisarea vegetatiei existente;
modelarea terenului;

“plantarea/gazonarea suprafetelor, inclusiv plantare arbori)
«crearea de facilitéti pentru recreere pe terenurile amenajate
(ex. zone speciale amenajate pentru spon, locuri de joac
pentru copii, efc

*Achizitionarea si montarea elementelor constructive de tipul
alei, foisoare, pergole, grilaje, grupuri sanitare, spatii pentru
intretinere/vestiare, scene

edotare mobilier urban

*modernizarea strézilor urbane care conduc in mod direct la
terenul supus interventiei.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 5.2 - fonduri

europene
Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care rdspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori suprafata spatii verzi create (mp);
-strazi urbane create, modernizate, reabilitate realizate prin
proiect (mp si ml).
Fisa 2.11
Domeniu Programul / proiectul propus
Mediu Titlul: Extindera sistemului de alimentare cu

apa si canalizare

Cadrul general

-In oras existd un sistem adecvat de alimentare
Cu apa si canalizare ce trebuie extins in

concordanta cu expansiunea orasului
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Grup tinta

-Populatia si agentii economici

Obiective

-Tmbunététirea sistemului de protectie a apelor de
suprafatd si subterane in vederea cresteri

gradului de sdnétate a populatiei

Motivatia proiectului

-Expansiunea orasului

Modul de implementare a proiectului

-Proiectare, executie, bransare la sistemul de
canalizare si alimentare cu apa

Sursa de finantare

-Fonduri structurale, bugetul local, resurse ale
populatiei si agentilor economici, resurse

guvernamentale

Institutia care raspunde de realizarea

-Consiliul local, agentii economici, populatia

proiectului

Termen de realizare -2018

Indicatori -2018 - 90% din locuinte si agenti economici
racordati la sistemul de alimentare cu apa si
canalizare

Fisa 2.12

Domeniu Programul / proiectul propus

Mediu Titlul: Desfiintarea sistemelor individuale de

colectare a apelor uzate - fose septice, puturi
absorbante - de citre toli detindtorii de

locuinte/spatii de productie individuale sau
colective

Cadrul general

JIn condiiile realizérii canalizarii, aceste fose

trebuie desfiintate deoarece polueaza

Grup tinta -Populatia si agentii economici

Obiective -Imbun&tétirea sistemului de protectie a apelor de
suprafald si subterane in vederea cresterii
gradului de sdnatate a populatiei

Motivatia proiectului -Crearea sistemului de canalizare nu mai justifica
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existenta acestor fose, cu impact negativ asupra

solului si panzei freatice.

Modul de implementare a proiectului

-Desfiintarea foselor septice

Sursa de finantare

-Resurse ale populatiei si agentilor economici

Institutia care raspunde de realizarea
proiectului

-Consiliul local, agentii economici, populatia

Termen de realizare

-2018

Indicatori -2018 — 100% din fosele septice desfiintate
Fisa2.13

Domeniu Programul / proiectul propus

Mediu Titlul: lluminat public ecologic, cu panouri

solare

Cadrul general

-In acest moment, exista iluminat public cu I&mpi
cu energie electricd

Grup fint3

-Populatia si agentii economici

Obiective

-Cresterea calitatii aerului

Motivatia proiectului

-Reducerea poluarii aerului prin iluminat public si

nevoia reducerii cheltuielilor bugetare

Modul de implementare a proiectului

-Achizitia de stalpi ecologici de iluminat public

Sursa de finantare -Bugetul local, fonduri structurale
Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local

proiectului

Termen de realizare -2020

Indicatori -2020 - 50% din iluminatul public ecologic
Fisa 2.14

Domeniu Programul / proiectul propus

Mediu Titlul: Ecologizarea lacului Belona
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Cadrul general

-In acest moment, lacul Belona nu este exploatat

la potentialul sau pentru activitati recreative

Grup fint3

-Populatia, agentii economici, turistii

Obiective

-Protectia resurselor de apé

Modul de implementare a proiectului

~-Curatarea si pregatirea pentru activitéti nautice

Sursa de finantare

-Bugetul local, bugetul judetului

Institutia care rdspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2020

Indicatori -2020 - lacul ecologizat, pregatit pentru activitati
nautice
Fisa2.15
Biodiversitate
Domeniu Titlul:  Méasuri de management adecvate ariei
Industria naturale ,Plaja submersé Eforie Nord — Eforie Sud”
Cod ROSCI0197
Aria naturald ,Plaja submersé Eforie Nord - Eforie
Sud” reprezinta pentru zona de coastd a Marii Negre
Cadru general : - 2 e
un punct important in cadrul actiunilor de conservare a
biodiversitatii marine.
Grup finta Comunitatea locala, turisti si vizitatori statiune
Elaborarea si implementarea planului de management
Obiective pentru sit-ul Plaja submersé Eforie Nord — Eforie Sud”

Cod ROSCI0197

Motivatia proiectului

Provocérile climatice curente duc la necesitate protejarii
biodiversitatii prin elaborarea unor planuri de
management multi anuale in conformitate cu directivele
de mediu europene in vigoare, pentru perpetuarea
speciilor din cadrul ariei naturale protejate.

Modul de implementare a proiectului

Actiune de protejare a biodiversitati si a ariei naturale
in cauza.

Sursa de finantare

Programul Operational Infrastructurd Mare
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Obiectivul Specific 4.1 “Cresterea gradului de protectie
siconservare a biodiversitati  prin  masuri  de

management adecvate $i refacerea ecosistemelor
degradate”

Institutia care raspunde de realziarea

proiectului

Primaria Orasului Eforie in parteneriat cu Custodele/
Administratorul ariei naturale protejate

Teme de realizare

2020

= Seturi de masuri/planuri de management/
planuri de actiune elaborate

ot = Masuri active implementate pentru conservarea
biodiversitatii

Fisa 2.16

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a Casei de Cultura din
orasul Eforie

Cadru general Imbunatétirea conditiilor de viatd ale comunitétilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care sa asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile s gestioneze in
mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare si
de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta Locuitori ai orasului, turisti

Obiective Imbunétatirea conditilor de viata ale comunitétior locale si

regionale prin sprijinirea dezvoltérii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s& asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile s gestioneze in
mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare si
de asimilare a progresului tehnologic.

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor publice - CASA de
CULTURA Eforie, este necesara atét din prisma reducerii
consumului de energie, cét si din cea aferentd reducerii emisiilor
de gaze cu efect de sera si valorificarea potentialului de energie
solara.

Modul de implementare a
proiectului

Realizarea de lucrari de:

-reabilitare termica a anvelopei cladiri

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire;

-instalarea unor sisteme alternative de producer a energiei din

resurse regenerabile;
- alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
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o

necesare atingerii acestui obiectiv

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

-2020 -

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire (kwh/m2/an)
Scaderea anuald estimaté a gazelor cu efect de sera (echivalent
kg/an CO2)
Fisa 2.17
Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1
Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a Salii de Sport din
orasul Eforie
Cadru general Imbunattirea conditiilor de viata ale comunitatilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s& asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile sa gestioneze in
mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare
$i de asimilare a progresului tehnologic.
Grup tinta Locuitori ai orasului
Obiective Cresterea competitivitétii economice si imbunatatirea

conditiilor de viata ale comunitatilor locale.
Cresterea eficientei energetice in cldirile publice care
inregistreaza consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitétilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cldirilor publice — SALA DE
SPORT din Orasul Eforie, este necesara atat din prisma
reducerii consumului de energie, cét si din cea aferents
reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera si valorificarea
potentialului de energie solara.

Modul de implementare a proiectului | Realizarea de lucrari de:

-Teabilitare termica a anvelopei cladirii;

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire;

-instalarea unor sisteme alternative de producer a energiei din
resurse regenerabile;
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- alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri

europene
Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)
Scéaderea anuala estimata a gazelor cu efect de ser3
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.18

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a unor cladiri publice cu

functiuni administrative din orasul Eforie

Cadru general

Imbunétatirea conditiilor de viata ale comunitatilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s& asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile sa gestioneze in
mod eficient resursele, sd valorifice potentialul lor de inovare
$i de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tintd

Locuitori ai oragului

Obiective

Cresterea competitivitétii economice si imbunéttirea
conditiilor de viaté ale comunitétilor locale.

Cresterea eficientei energetice in clidirile publice care
inregistreazd consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a clédirilor publice cu functiuni
administrative din Orasul Eforie, este necesara atét din prisma
reducerii consumului de energie, cét si din cea aferenta
reducerii emisiilor de gaze cu efect de serd si valorificarea
potentialului de energie solara.

Modul de implementare a proiectului

Prin proiect se vizeaza cresterea eficientei energetice a unor
cladiri aflate in patrimoniul UAT Orasul Eforie in care isi
desfasoara activitatea Primaria, precum si o serie de structuri
afiate in subordinea Consiliului Local Al Orasului Eforie (Politia
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locala, Efopubliserv, etc).
- Realizarea de lucrari de reabilitare termica a
anvelopei cladirilor
- reabilitarea termica a sistemului de incalzire;
- instalarea unor sisteme alternative de producere a
energiei din resurse regenerabile;
alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 201 4-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)
Scaderea anual estimata a gazelor cu efect de ser
(echivalent kg/an CO2)

Fisa2.19

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a Centrului Medical

Eforie Nord

Cadru general

Imbunététirea condiiilor de viata ale comunitfilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltiri mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care sa asigure o
dezvoltare sustenabila a regiunilor, capabile s& gestioneze in

mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare
si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tintd

Locuitori ai orasului

Obiective

......

Cresterea competitivitétii economice $i imbunatatirea
conditiilor de viaté ale comunitatilor locale.

Cresterea eficientei energetice in cldirile publice care
inregistreaza consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor publice - CENTRUL
MEDICAL Eforie, este necesar atat din prisma reducerii
consumului de energie, cét si din cea aferents reducerii
emisiilor de gaze cu efect de seri si valorificarea potentialului

68




Strategia de dezvoltare durabils a orasului Eforie, jud. Constanta

W_*___Mwl__

de energie solara.

Modul de implementare a proiectului

Realizarea de lucrari de:

-reabilitare termica a anvelopei cladirii;

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire;

-instalarea unor sisteme alternative de producer a energiei din

resurse regenerabile;
- alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)
Scéderea anuala estimata a gazelor cu efect de ser3
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.20

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a gradinitei cu orar scurt

Eforie Sud

Cadru general

Imbun&tétirea conditiilor de viafa ale comunitétilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s asigure o
dezvoltare sustenabila a regiunilor, capabile sa gestioneze in
mod eficient resursele, s& valorifice potentialul lor de inovare
si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta

Locuitori ai orasului

Obiective

Cresterea competitivitétii economice si imbunatatirea
conditiilor de viata ale comunitatilor locale.

Cresterea eficientei energetice in cladirile publice care
inregistreazd consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor publice —
GRADINITEI cu program scurt din Eforie, este necesara atat
din prisma reducerii consumului de energie, cét si din cea
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aferentd reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera si
valorificarea potentialului de energie solara.

Modul de implementare a proiectului

Realizarea de lucrari de:
-reabilitare termica a anvelopei cladirii;

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire:
-instalarea unor sisteme alternative de producer a energiei din

resurse regenerabile;
- alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care réspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Consumul anual de energie primar (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incélzire
(kwh/m2/an)
Scéaderea anuala estimaté a gazelor cu efect de seri
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.21

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a cladirilor de invatamant

scolar din orasul Eforie

Cadru general

Imbunéatétirea conditiilor de viaté ale comunitatilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltérii mediului de afaceri, a
condiiilor infrastructurale si a serviciilor, care s3 asigure o
dezvoltare sustenabil3 a regiunilor, capabile s& gestioneze in
mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare

si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta

Locuitori ai orasului

Obiective

Cresterea competitivitatii economice si imbundtatirea
conditilor de viata ale comunitatilor locale.

Cresterea eficientei energetice in cladirile publice care
inregistreazé consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor publice cu functiuni
administrative din Orasul Eforie, este necesara atat din prisma
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reducerii consumului de energie, cét si din cea aferentd
reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera si valorificarea

potentialului de energie solara.

Modul de implementare a proiectului

Prin proiect se vizeaza cresterea eficientei energetice a unor
cladiri ce
au ca functiune desfasurarea actului de invatamant obligatoriu

din

Orasul Eforie.

-Realizarea de lucrari de reabilitare termica a anvelopei

a cladirilor

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire;

-instalarea unor sisteme alternative de producere a energiei
din resurse regenerabile;

-alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 — fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)
Scéderea anuala estimaté a gazelor cu efect de serd
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.22

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice a Liceului Teoretic

Carmen Sylva, Eforie Sud

Cadru general

Imbunétatirea condifiior de viata ale comunitatilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltérii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care sa asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile s gestioneze in

mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare
si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta

Locuitori ai orasului

Obiective

Cresterea competitivitéfii economice si imbunétatirea
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condiiilor de viatd ale comunitatilor locale.
Cresterea eficientei energetice in clédirile publice care
inregistreaza consumuri energetice mari

Motivatia proiectului

Investitii in domeniul sprijinirii activitatilor specifice pentru
cresterea eficientei energetice a cladirilor publice cu functiuni
administrative din Orasul Eforie, este necesari atat din prisma
reducerii consumului de energie, cét si din cea aferents
reducerii emisiilor de gaze cu efect de seri si valorificarea
potentialului de energie solara.

Modul de implementare a proiectului

Realizarea de lucrari de:

-reabilitare termica a anvelopei cladirii:
-reabilitarea termica a sistemului de incalzire:
-instalarea unor sisteme alternative de producer a energiei din

resurse regenerabile;
- alte interventii destinate cresterii eficientei energetice si/sau

necesare atingerii acestui obiectiv

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)
Scéderea anuald estimata a gazelor cu efect de sera
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.23

Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.1

Industria Titlul: Cresterea eficientei energetice prin modemnizarea si

extinderea iluminatului public in Orasul Eforie

Cadru general

Imbun&tatirea conditiilor de viatd ale comunitétilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltarii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s asigure o
dezvoltare sustenabilé a regiunilor, capabile s& gestioneze in
mod eficient resursele, sa valorifice potentialul lor de inovare

si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta

Locuitori ai orasului
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Obiective

Cresterea competitivitatii economice si imbunatatirea —!
conditiilor de viata ale comunitatilor locale.
Cresterea eficientei energetice in iluminatul public din Orasul

Eforie

Motivatia proiectului

Sistemul actual de iluminat public din orasul Eforie este un
mare consumator de resurse financiare, investitia in
modernizarea acestuia si in valorificarea potentialului de
energie solar a Orasului Eforie este necesara din prisma
reducerii consumului de energie electrica.

Modul de implementare a proiectului

Instalarea, dupd caz, a unor sisteme alternative de producere
a energiei din surse regenerabile - panouri solare termice,
panouri solare electrice, inclusiv achizitionarea acestora, in
scopul reducerii consumurilor energetice din surse
conventionale

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori

Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)

Scaderea anuald estimata a gazelor cu efect de ser3
(echivalent kg/an CO2)

Fisa 2.24

Domeniu
Industria

POR 2014-2020, Axa 3.1
Titlul: Cresterea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale
din Orasul Eforie

Cadru general

Imbunéitéfirea condifiilor de via{a ale comunitafilor locale si
regionale prin sprijinirea dezvoltérii mediului de afaceri, a
conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care s asigure o
dezvoltare sustenabild a regiunilor, capabile sa gestioneze in
mod eficient resursele, s& valorifice potentialul lor de inovare

si de asimilare a progresului tehnologic.

Grup tinta

Locuitori ai orasului

Obiective

Cresterea competitivitatii economice si imbuntatirea
condiiilor de viata ale comunitétilor locale.
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Cresterea eficientei energetice in cladirile rezidentiale,
indeosebi a celor care inregistreaza consumuri energetice
mari

Motivatia proiectului

implementarea mésurilor de eficientd energetica are efecte
pozitive asupra sanatafii populatie, prin imbunatétiea calitatii
aerului interior si exterior, cresterea confortului termic i
acustic, precum si asupra aspectului estetic al cladirilor.

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea de lucrari de reabilitare termica a anvelopei
cladirii;

-reabilitarea termica a sistemului de incalzire;

-instalarea unor sisteme alternative de producere a energiei
din resurse regenerabile;

-alte interventii destinate cresterii efigicientei energetice si/sau
necesare atingerii acestui obiectiv (inlocuirea

lifturilor, montarea echipamentelor de masurare individuala a
consumului de energie termica, rebransarea blocurilor de
locuinte la sistemul termic centralizat)

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.1 — fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care réspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori

Consumul anual de energie primara (kwh/an)
Consumul anual specific de energie pentru incalzire
(kwh/m2/an)

Scaderea anuald estimata a gazelor cu efect de serd
(echivalent kg/an CO2)
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3.3.Dezvoltare socialid

3.3.1.Prezentare generala

Populatia
Populatia orasului este intr-o ugoara crestere. Astfel, in ultimii 10 ani numérul de locuitori a crescut
de la 9465, la 9.473.

Tabelul Populatia stabila dupé etnie, categorii de localitéti, in judetul CONSTANTA si in orasul Eforie
(Recensamant 2011 - COMISIA JUDETEANA PENTRU HECENSAMANTUL POPULATIEI S! AL LOCUINTELOR,

supeTuL | POPULA ETN IA
MUNICIPII STABILA Fuch Polonezi Armeni Macedonen Alta NS
SC‘;OOMRl?Sg Romani | Maghiari | Romi | Germani Turci Lip::('-.:ni Tatari i etnie
TOTAL
ORAS 8 5 10 7 91(
EFORIE 9473 7637 17 308 5 209 11 337

o Romrani
E Maghiar
E Romi

E Germani
W Turci

" Rusi
= Tatari

¥ Polenezi

& Italieni

E Macedoneni

Densitatea populatiei in teritoriul administrativ al orasului este 1027,4 loc/kmp.
Predomind persoanele de sex feminin - 53%.
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Structura pe grupe de varste evidentiaza o populatie echilibrata: 57% populatie cu varsta cuprinsd
intre 18-60 ani; 6%, intre 0-16 ani si 26%, de 60 ani $i peste.

ntre 0 - 6 ani
6% Tntre 6 - 18 ani
; 12%

Evolutia duratei medii de viatd este influentaté de factori multipli, intre care se regasesc:
- Modul de viata
- Starea de sanatate
- Alimentatia
- Nivelul educatiei sanitare H
- Conditiile economico-sociale

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (81,24%), cu o minoritate

de musulmani (6,53%). Pentru 9,68% din populatie, nu este cunoscutd apartenenta confesionald.
76
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Fondul de locuinte

in 2011, fondul de locuinte din oras era de 2917, media fiind de 2,62 persoane/locuintd. Locuintele
sunt atat individuale, unitamiliale, cat §i multifamiliale, in blocuri construte in anii 80, ca urmare a procesului
de urbanizare. Exist3 184 de locuinte construite din fonduri publice.

Tabel: Numérul cladirilor, locuintelor si gospodariilor in judetul CONSTAN]’A siin orasul Eforie (Recensamant
2011 - COMISIA JUDETEANA mmmmmiwyasummam

Numdr cladiri
din care: Numérul
Medii de rezidenta gospodariilor
TOTAL cladiri in care populatiei

se afid locuinte®

A 1 2 5

Oras Eforie 3151 2017 3289

Forta de munca

Tranzitia la economia de piata si-a pus amprenta asupra caracteristicilor pietei muncii, determinand
modificari semnificative de volum si structura a principalilor indicatori ai fortei de munc, Fata de evolutia
demografica si structura demografic, se remarci faptul c& indicele demografic se afl3 pe o curbd

ascendentd fapt care imbunétafeste potentialul fortei de munca.
in ceea ce priveste somajul, fenomen social cu influente negative asupra dezvoltarii societati,
rezultat direct al proceselor de restructurare ale economiei, se poate observa o scidere a ratei somajului.
Potrivit datelor existente in cadrul Primariei Eforie, la nivelul orasului, structura ocupationala este

urmatoarea:
-Numér salariati in industrie -273
-Numér salariati bugetari - 450
-Numér salariati in agriculturg - 52
-Numérul persoanelor care lucreaza in stréinatate - 730

® Exclusiv cladiri destinate spatiului colectiv de locuit in care se aflau locuinte conventionale
77
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-Persoane fara venituri - 1871

Séanatatea
Organizarea si asigurarea serviciilor de sanatate pentru populatie din orasul Eforie se realizeaza

prin reteaua unitétilor sanitare publice, mixte $i particulare, alcatuita din 8 unitati medico-sanitare (4 publice
Si 4 private):

¢ 2 spitale ;

¢ 2 dispensare;

¢ 1 policilinica;

¢ 3 cabinete stomatologice;

Exista de asemenea numeroase cabinete medicale i ase sanatorii. Teritoriul orasului este deservit de 4
ambulante.

Foto: sanatoriu balnear
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Siguranta
in ceea ce priveste siguranta, existd un post de politie la nivel local. Functioneaza un serviciu de

politie locald si constituit Serviciul pentru Situatii de Urgenta.
Serviciul de poliiei locald functioneaza cu 10 angajati, functionari publici, si are in dotare dous

autoturisme.

Servicii sociale
Ca efect al descentralizarii unor componente la nivel local, activitatea de asistenté sociald s-a

extins foarte mult.
Activitatea de protectie sociala se desfasoara conform prevederilor Legii 47/2006 privind sistemul

nafional de asistenta sociala si Legii 466/2006 privind statutul asistentului social.
Existd in oras 40 de beneficiari ai venitului minim garantat,

3.3.2, Analiza SWOT
Puncte tari ale oragului Eforie: Puncte slabe:
- Forté de munca important; - For{a de muncé slab calificat;
- Autoritati locale deschise; - Scaderea nivelului de pregétire al resurselor
- Existenta activitétii de asistenta sociala; umane;
- Bxistenta unor investitii in locuinte, inclusiv - Migrarea populatiei tinere catre alte zone;
din fonduri publice: - Participare civica redusa;
- Retea si infrastructurd de sanétate - Locuinte neizolate termic;
importante; - Numar mare de caini comunitari;
- Fond de locuinte ridicat; - Lpsa locurilor de muncd cu statut
- Structura echilibrats a populatiei; permenent;
- Existenta serviciului de politie locals; - Starea bazei materiale din sistemul sanitar
- Investitii private in domeniul asistentei este precara;
medicale; - Infrastructurd ~ sanitard  deficitard  sub
aspectul echipamentelor medicale de
investigatie i tratament;
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- Baza materiala care deserveste sistemul de |

protectie sociala si protectie a copilului este
insuficient;

Servicii medicale si de urgenta precare in
Uniunii

comparatie  cu  standardele

Europene.

Oportunitati:

Amenintari:

Cresterea rolului pe care orasul il are in
dezvoltarea social;

Dezvoltarea zonei metropolitane Constanta;
Cresterea atractivitatii orasului pentru turism
balnear si de familie;

Existenta resurselor nerambursabile din
fondurile structurale;

Integrarea in strategiile de dezvoltare ale ju-
detului;

Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in
vederea dezvoltdrii infrastructurii de asis-
tenta social;

Investitii private in domeniul sanitar;
Interesul - Consiliului  Judetean in  dez-
voltarea unui sistem de protectie social3;
crearea a noi locuri de muncd prin
incurajarea investitiilor private;

Aparitia de probleme sociale generate de

criza econdémica:

asistentei sociale

Exodul fortei de munc;

Resurse bugetare limitate pentru domeniul

3.3.3 Obiective pentru domeniul , Dezvoltare sociali”

Obiectivul general in materie de dezvoltare sociali este reprezentat de * Imbunéitatirea nivelului de

trai si a stdrii de sanatate a populatiei” iar obiectivele specifice sunt:

1.Facilitarea accesului la locuri de munca;

2 Imbunaittirea condifiilor de locuire ale populatiei;
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sociale

3 Cresterea starii de sénétate a populatie;

4.Sporirea nivelului de siguranté in oras;

5 Asigurarea unor prestatii adecvate de asistenta socialé

6. Cresterea accesibilitatii semviciilor de sanatate, comunitare si a gradului de acoperire cu servicii

3.3.4.Fige de proiect domeniul ,,Dezvoltare sociali”

Fisa 3.1

Domeniu
Dezvoltare sociald

Programul / proiectul propus
Titlul: Bursa locurilor de munca

Cadrul general

-Existé o lipsa de comunicare intre agentii eco-
nomici locali i populatie in ceea ce priveste
locurile de muncé disponibile

Grup tinta -Populatia si agentii economici
Obiective -Facilitarea accesului la locuri de munca
Motivatia proiectului “Nevoia de a facilita accesul populatiei orasului la

locurile de munca din orag

Modul de implementare a proiectului

-Organizarea, o dati pe an, a unei burse a lo-
curilor de munca din orag

Sursa de finan;are

-Bugetul local, contributii ale agentilor economici,
PO Capital Uman

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local, agentii economici

Termen de realizare

-2015 - prima bursa organizats

Indicatori

-2020 - 6 burse organizate;
-Cresterea cu 10% a numérului de locuri de

munca din oras ocupate de populatia autohtona.
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Domeniu

Dezvoltare sociala

Programul / proiectul propus
Titlul: Baza de date a ocupatiilor

Cadrul general

-Nu exista la nivelul orasului o evidentd exacts cu
nivelul de pregétire si ocupatiile populatiei, ca
punct de referintd pentru formularea unor
obiective strategice, indeosebi in materie de
reconversie profesionald

Grup tintd

-Populatia

Obiective

-Facilitarea accesului la locuri de munca

Motivatia proiectului

-Nevoia de a avea o evidenta exacta cu structura
Ocupationala a populatiei.

Modul de implementare a proiectului

-Organizarea si completarea bazei de date

Sursa de finantare/posibile surse de finantare | -Bugetul local

Institutia care rispunde de realizarea -Consiliul local

proiectului

Termen de realizare -2017

Indicatori -Baza de date complets cu ocupatiile populatiei
Fisa 3.3

Domeniu Programul / proiectul propus

Dezvoltare sociala Titlul:

Construirea de locuin;e sociale

Cadrul general

-Existd numeroase familii sdrace, tinere care nu
au suficiente resurse pentru a-si construi o lo-
cuinta;

-Atragerea unor specilisti in educatie, sanatate

carora sa li se poata oferi o locuintd.

Grup tinta

-Tineri, populatia s&raca, specialisti ce vor sa se

stabileasca in oras
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Obiective

-Imbunatatirea conditiilor de locuire ale populatiei

Motivatia proiectului

-Fondul de locuinte scazut la nivelul orasului

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea a 50 de locuinte sociale

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, bugetul de stat

Institutia care réspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2018

Indicatori -2018 - 50 de locuinte sociale realizate
Fisa 3.4

Domeniu Programul / proiectul propus

Dezvoltare sociala Titlul:

Centru pentru persoanele defavorizate

Cadrul general

-Existd in oras persoane defavorizate, fie datorita
starii sociale, fie datoritd unor probleme de

sdnatate.
Grup tintd -Populatia defavorizata a orasului
Obiective -Asigurarea unor prestatii adecvate de asistents

sociald

Motivatia proiectului

-Nevoia de a asigura adpost, hrana si consiliere
temporara pentru persoanele fird adipost, femei
abuzate, copii, persoane cu handicap

Modul de implementare a proiectului

-Infiintarea centrului pentru persoane _defa-
vorizate, eventual in parteneriat cu un ONG

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, fonduri structurale

Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2019

Indicatori

-Centru cu 20 de locuri functional
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Fisa 3.5
Domeniu Programul / proiectul propus =1
Dezvoltare sociala Titlul:

Sporirea confortului termic prin anveloparea

blocurilor

Cadrul general

-Existd pe teritoriul orasului blocuri de locutt,

neizolate din punct de vedere termic

Grup tinta -Populatia orasului ce locuieste la bloc
Obiective -Imbunététirea condiiilor de locuire ale populatiei
Motivatia proiectului -Nevoia de a creste confortul de locuire prin

anveloparea blocurilor

Modul de implementare a proiectului

-Anveloparea blocurilor

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, bugetul de stat, contributii ale
proprietarilor

Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2018

Indicatori -2018 - toate blocurile anvelopate
Fisa 3.6
Domeniu Programul / proiectul propus

Dezvoltare sociala

Titlul:

Dotéri pentru serviciu voluntar pentru situatii
de urgentd si serviciul de salvamar

Cadrul general

-In acest moment, nu existd dotérile adecvate

pentru aceste servicii

Grup tinta -Populatia orasului
Obiective -Sporirea nivelului de sigurantd in oras
Motivatia proiectului -Nevoia de a creste capacitatea de interventie in

situatii de urgentd
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Modul de implementare a proiectului

-Achizifionarea de materiale si utilaje pentru |
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Sursa de finantare/posibile surse de finantare | -Bugetul local
Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului

Termen de realizare -2018

Indicatori -Senviciu voluntar dotat
Fisa 3.7
Domeniu Programul / proiectul propus

Dezvoltare sociala

Titlul:
Sprijin pentru dotarea adecvati a unitatilor

sanitare

Cadrul general

-In acest moment, nu exista dotarile adecvale

pentru unitatile sanitare

Grup tinta

-Populatia orasului

Obiective

- Cresterea starii de sanatate a populatiei

Motivatia proiectului

-Nevoia de a creste nivelul de dotare al unitatilor

sanitare

Modul de implementare a proiectului

-Sprijin pentru achizitionarea de echipamente in
unitatile sanitare

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, POR, donatii, resurse private

Institutia care raspunde de realizarea
proiectului

-Unitati sanitare, Consiliul local

Termen de realizare

-2019

Indicatori

-Echipamente noi achizitionate

85




Strategia de dezvoltare durabili a orasului Eforie, jud. Constanta

Fisa 3.8

Domeniu Dezvoltarea Capitalului Uman

Industria Titlul: Asistenta maternald - masura activé de protectie a
copilului

Cadru general Integrarea nevoilor de dezvoltare a resurselor umane in
ansamblul programelor si politicilor publice ale Roméniei, ca
SM al UE si are in vedere valorizarea capitalului uman, ca
resursa pentru o dezvoltare sustenabild in viitor

Grup tinta Asistentii maternali care beneficiazé de sprijin

Obiective * Cresterea numarului de asistenti maternali si sociali la

nivelul comunitatii

* dezvoltarea retelei de asistenti sociali si a celei
asistenti maternali la nivelul comunittii

* fumizarea de programe de formare si de schimb de
experientd

Motivatia proiectului

Dezvoltarea retelei  de asistenti maternali la nivelul
comunitatii este o masura de asigurare a profesionalismului
asistentilor maternali si constituie 0 masura activa de protectia
copilului.

Modul de implementare a proiectului

dezvoltarea retelei de asistenti maternali la nivelul
comunitatii,

furnizarea de programe de formare si de schimb de
experientd;

¢ sprijin pentru dezvoltarea servicilor de plasament
familial

Sursa de finantare

Programul Operational Dezvoltarea Capitalului Uman
Axa Prioritard 4 - Incluziunea sociali si combaterea
sdraciei, 4.14

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie in parteneriat cu Furnizori de servicii
sociale in conditile legii si/sau cu Directia Generald de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului si Furnizori de formare

Teme de realizare

2020

Indicatori = Numérul de asistenti maternali care au beneficiat de
sprijin din Eforie si din localitatile limitrofe
*  Numarul de cursuri de formare/perfectionare derulate
Fisa 3.9
Domeniu POR 2014-2020, Axa 8.1
Industria Titlul: Centrul socio-medical Eforie

Cadru general

Dezvoltarea infrastructurii de sanatate la nivel local are ca
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directii generale reducerea inegalititile in ceea ce priveste
starea de sanatate si promovarea incluziunii sociale prin
imbunatatirea accesului la servicile sociale, culturale si de
ecreare, precum si trecerea de la serviciile institutionale la
serviciile prestate de colectivitatile locale.

Grup tinté

Locuitori ai orasului

Obiective

cresterea nivelului de dotare de specialitate
*sporirea accesului la servicii medicale si sociale
«ameliorarea stérii de sénatate a populatiei
*sporirea incluziunii sociale a persoanelor

Motivatia proiectului

Finantarea interventiilor de infrastructur si dotare a CCI ce
vor furniza atat servicii medicale cét si sociale, este o solutie
flexibilé de accesibilizare a asistentei socio-medicale primare,
mai ales pentru acele categori de persoane sdrace si
persoane cu acces deficitar la servicii de sinatate.

Modul de implementare a proiectului

*Constructia/reabilitarea/modernizarea/extinderea dotarea

centrelor comunitare integrate socio-medicale
*Reabilitarea/modernizarea/extinderea/ dotarea infrastructurii

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 8.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care rdspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori

Populatia deservité de servicii medicale imbunatatite
Beneficiari de infrastructurd medicald construitd/ reabilitatay/
modernizatd/ extinsd/ dotatd (pentru servici medicale
comunitare si ambulatorii)

Unitati medicale construite/ reabilitate/ modernizate/ extinse/
dotate (pentru servicii medicale comunitare si ambulatorii)
Beneficiari  (copii) de infrastructurd sociald de zi
reabilitatd/modernizatd/ extinsé/ dotata

Beneficiari (copii) de infrastructurd de dezinstitutionalizare
construitd/ reabilitatd/ modernizaté/extinsd/ dotata

Beneficiari (persoane cu dizabilitti) de infrastructurd sociald
de zi reabilitatd/modernizatd/ extinsd/ dotatd

Beneficiari (persoane cu dizabilitdti) de infrastructurd de dez-
institutionalizare construitd/ reabilitatd/ modernizata/extinsa/
dotata

Beneficiari (varstnici) de infrastructurd sociald  de zi
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[ | reabilitaté/modernizata/ extins&/ dotata, ]
Fisa 3.10
Domeniu POR 2014-2020, Axa 8.1
Industria Titlul: Centrul social
Cadru general Dezvoltarea infrastructurii de sanatate la nivel local are ca

directii generale reducerea inegalitéile in ceea ce priveste
slarea de sdnatate si promovarea incluziunii sociale prin
imbunétatirea accesului la serviciile sociale, culturale si de
recreare, precum si trecerea de la serviciile institutionale la
serviciile prestate de colectivitatile locale.

Grup tintd Locuitori ai oragului

Obiective *Cresterea nivelului de dotare de specialitate

*sporirea accesului la servicii sociale

*sporirea incluziunii sociale a persoanelor

Motivatia proiectului Finantarea interventiilor de infrastructuré si dotare a refelei de
ambulatorii si de CCI ce vor furniza atét servicii medicale cat
si sociale, este o solutie flexibild de accesibilizare a asistentei
socio-medicale primare, mai ales pentru acele categorii de
persoane sérace si persoane cu acces deficitar la servicii de
sanatate.

Modul de implementare a proiectului | Reabilitare/modernizare/extindere/ dotarea infrastructuri de
servicii sociale fara component rezidentiala (centre de zi,
centre “respiro”, centre de consiliere psihosociala, centre de
servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, etc)
Constructia/ reabilitarea/modernizarea de locuinte de tip
familial, apartamente de tip familial, locuinte protejate, efc.
Sursa de finantare Program Operational Regional 2014-2020, Axa 8.1 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de Primaria Orasului Eforie

realizarea proiectului

Teme de realizare 2020

Indicatori Beneficiari (copii) de infrastructurd sociald de zi

reabilitatd/modernizatd/ extinsad/ dotata

Beneficiari (copii) de infrastructurd de dezinstitutionalizare
construitd/ reabilitatd/ modernizaté/extinsd/ dotata

Beneficiari (persoane cu dizabilitati) de infrastructurd sociala
de zi reabilitatéd/modernizaté/ extinsd/ dotata
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Beneficiari (persoane cu dizabilitéti) de infrastructura de dez-
institutionalizare construitd/ reabilitatd/ modemizata/extinsa/
dotatd

Beneficiari (varstnici) de infrastructurd socialdi  de  zi
reabilitatd/modernizatd/ extinsd/ dotata.

Fisa 3.11
Domeniu POR 2014-2020, Axa 9.1
Industria Titlul: Grup de actiune locala “Eforie”

Cadru general

GAL va avea un rol foarte important cu responsabilitéti ce tin
de consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta
operaiuni, conceperea unei proceduri  de selectie
nediscriminatorii si transparente in ceea ce priveste selectarea
operatiunilor,  monitorizarea  implementarii strategiei,
gestionarea implementarii operatiunilor de dezvoltare locala si
animarea comunitatii.

Grup tinta

Locuitori ai orasului

Obiective

Cresterea  competitivitatii economice si imbunatétirea
conditiilor de viata ale comunitatilor locale.

Motivatia proiectului

In vederea solutiondrii problemelor identificate sunt necesare
investitii care sa favorizeze crearea unui mediu adecvat pentru
domeniile vizate.

Modul de implementare a proiectului

Constituirea unui grup de actiune locala reprezentativ pentru
abordarea problematicii specific grupurilor vulnerabile si
comunitatilor marginalizate din orasul Eforie si generarea in
acest context a unui parteneriat concret si aplicat in domeniul
integrarii acestor categorii social defavorizate. In acest cadru
vor fi identificate, promovate si implementate urmatoarele
tipuri de masuri: investitile de infrastructura de locuire;
construirea/reabilitarea/modernizarea  locuintelor  sociale:
investiti in infrastructura de sanatate, servicii sociale;
reabilitarea/modernizarea  centrelor comunitare integrate
medico-sociala; investiti in infrastructura de educatie -
construirea/  reabilitarea/modernizarea  de  unitati  de
invatamant preuniversitar (crese, gradinite, scoli primare, scoli
gimnaziale, efc); investitii in amenajari ale spatiului urban

degradat al  comunitafi  defavorizate  respectiv:

constructia/reabilitarea/modernizarea cladirilor pentru a gazdui

diferite activitati sociale, comunitare, culturale, agrement,
sport, etc.; crearea/reabilitarea/modernizarea spatiilor publice

89




Strategia de dezvoltare durabili a oragului Eforie, jud. Constanta

S e e G S T S R e T

urbane(strazi nemodernizate, inclusive
reabilitarea/modernizarea  utilitatilor publice, zone verzj
neamenajate, terenuri abandonate, zone pietonale si
comerciale etc); construirea/dotarea cu echipamente a
infrastructurii intreprinderilor de economie sociala de insertie;
Masuri in domeniu ocuparii (ex. Consiliere, orientare, formare
profesionala, evaluarea competentelor dobandite in sistem
non-formal si informal, subventionarea angajatorilor pentru
angajarea  persoanelor apartinand  acestor categorii,
participarea la programe de ucenicie si stagii, sustinerea
anteprenoriatului in cadrul comunitatii inclusive a ocuparii pe
cont propriu, efc.)

Masuri de sprijinire a dezvoltarii/ furnizarii de servicii (sociale/
socio-medicale/ medico-socio-educationale)

Masuri de educatie (ex educatia timpurie de nivel

anteprescolar si prescolar, invatamant primar si secundar
inclusive a doua sansa si reducerea parasirii timpurii a scolii),

locuire (inclusive reabilitarea locuintelor si/sau legalizarea
asigurarii de utilitati), asistenta juridical pentru reglementarea
actelor de identitate, de proprietate, de stare civila(acolo unde
este cazul), de obtinere a drepturilor de asistenta sociala
(beneficii de asistenta/servicii sociale). In situatia in care Ia
nivelul comunitatii marginalizate exista populatie apartinand
minoritatii rome; masuri in domeniul combaterii discriminarii
sau a segragarii ( prin promovarea multiculturalismului,
adresate, in egala masura, etnicilor romi, cat si non-romi;
campanii de informare si constentizare/ actiuni specifice in
domeniu, imelusic implicarea active/voluntariatul membrilor
comunitatii in solutionarea problemelor cu care se confrunta
comunitatea) pentru interventile destinate comunitatilor
marginalizate in care exista personae apartinand minoritatii
rome

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 9.1 — fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori

Persoane care tréiesc in zone urbane unde s-au implementat
strategii integrate de dezvoltare locala - nr. persoane;
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Spatii deschise create sau reabilitate in zonele urbane/m2:
Cl&diri publice sau comerciale construite sau renovate in

zonele urbane/m?2

Fisa 3.12

Domeniu Dezvoltarea Capitalului Uman

Industria Titlul: INSERT EFORIE

Cadru general O treime din populatie este afectatd de deprivare materiala
severa, respectiv, nu-si poate permite sa achizitioneze articole
considerate dezirabile sau chiar necesare pentru a duce un
trai decent. Multe persoane sunt in continuare inactive sau
neangajate formal, cu sanse mici de a capata acces
corespunzator la piata muncii. Existd inegalitdti in ceea ce
priveste acoperirea cu servicii medicale de baza.

Grup tinta Persoane din comunitatile marginalizate (non-roma)
aflate in risc de sardcie si excluziune sociala:

Obiective ¢ Reducerea numérului de persoane din comunititile

marginalizate aflate in risc de sarécie si excluziune
sociala

e Cresterea gradului de incluziune sociala a membrilor
comunitatii marginalizate prin masuri integrate de
ocupare, educatie si asistenta sociala

« Cregterea accesului si participari la educatia
timpurie/invataméant primar si secundar

« Participarea la programe de formare profesionala a
persoanelor din cadrul comunitatilor marginalizate

Motivatia proiectului

Evitarea neajunsurilor legate de o insuficientd adaptare la
specificul local al nevoilor persoanelor aflate in risc de séricie
si excluziune sociala din comunitatea marginalizat.
Furnizarea la nivelul comunitétii marginalizate vizate a unor
servicii sociale/ medicale/ medico sociale efc., pentru care
este asumatd sustenabilitatea activitétilor.

Modul de implementare a proiectului

Colectarea datelor de referintad - Realizarea analizei

la nivelul zonei de interventie

¢ activitati in domeniul educatiei

e activitati/ sub-activitéti in domeniul ocuparii fortei de
munca (consiliere, formare profesionala, programe de
ucenicie, stagii, etc)

e Activitati de Sustinerea antreprenoriatului in cadrul

comunitafii, inclusiv a ocupérii pe cont-propriu
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Activitati de furnizare de servicii sociale, inclusiv in
cadrul centrelor comunitare integrate (medico-
sociale).

Campanii de informare si constientizare/actiuni
specifice in domeniul combaterii discriminaril,

Actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor
comunitatii in solutionarea problemelor cu care se
confruntd comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere
pentru identificarea si consolidarea de parteneriate

Sursa de finantare

Programul Operational Dezvoltarea Capitalului Uman
Axa Prioritard 4 - Incluziunea sociala si combaterea

saraciei (4.2)

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie in parteneriat cu ONG-uri

Teme de realizare

2020

Indicatori

Persoane aflate in risc de sérdcie si excluziune
sociald din comunitidtile marginalizate care
beneficiaza de servicii integrate

Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in
risc de sérdcie i excluziune sociald care beneficiaza
de sprijin
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3.4.Amenajarea feritoriului si infrastructura de transport

3.4.1.Prezentare generald
in acest moment, utilizarea terenurilor este stabilita prin PUG, a carui revizuire este necesara.
Suprafata orasului este de 857 ha, majoritatea in intravilan.
Asa cum am precizat, arterele principale de circulatie sunt:

e DN 39 (E87)
e DJ 383 Eforie Nord - Techirghiol
In localitatea Eforie existd o refea stradal extinsa (72 km), cu multe drumuri locale, majoritatea

acoperite cu asfalt sau piatra.

Exista instalatiile necesare serviciilor feroviare, linia feratd Constanta-Mangalia find extreme de
solicitatd pentru serviciile turistice. Existd 12 km de cale feratd si géri atét in Eforie Nord cat i Eforie Sud.
Traficul mediu este de 6 garnituri pe zi, din care 5 de calétori si unul de marfa.

3.4.2.Analiza SWOT
Puncte tari ale orasului Eforie: Puncte slabe:
- Existenta unor legaturi directe intre oras si - PUG neactualizat momentan,;
UAT-urile invecinate; - Aglomeratie si blocaje in trafic in timpul verii
- Acces la drumuri nationale, judetene,; - Numar mic de locuri de parcare
- Acces la calea ferat; - Inexistenta transportului in comun public.

- Retea importanta de de drumuri locale;
- Buna armonie arhitecturala:

- Suprafete importante de spatii verzi;
- Strézi amenajate adecvat.

Oportunitati: Amenintari:
- Dezvoltarea zonei metropolitane Constanta; - Resurse bugetare reduse fatd de nevoia de
- Cresterea atractivitatii orasului pentru investitii in infrastructura;
activitati turistice; - Riscul necoreldrii dintre programele de
- Existenta resurselor nerambursabile din dezvoltare a infrastructurii si nevoile de
fondurile structurale; echipare a zonelor cu potential de
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- Integrarea in strategiile de dezvoltare ale dezvoltare
judetului;
- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in

vederea dezvoltarii infrastructurii

3.4.3.0biective pentru domeniul amenajarea teritoriului si infrastructura de transport

Obiectivul general in materie de amenajare a teritoriului §i infrastructura de transport este repre-
zentat de * Utilizarea optima a teritoriului orasului si imbunatétirea continui a infrastructurii de transport” iar
obiectivele specifice sunt:

1.Zonarea functionald a teritoriului oragului in acord cu tendintele de dezvoltare a acestuia;

2.imbunété§irea infrastructurii de transport astfel incat si fie reduse influentele negative asupra
mediului si confortului populatiei;

3. Crearea design-ul sustenabil arhitectonic

4. Reducerea emisiilor de carbon in zonele urbane bazate pe planuri de mobilitate urbana durabila

3.4.4.Fige de proiect domeniul "Amenajarea teritoriului si infrastructura de transport”

Fisa 4.1

Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului Titlul:
Actualizare PUG si regulament de urbanism
detaliat

Cadrul general -Este necesara o revedere a zondrii functionale;

Grup tinta -Populatia orasului;

Obiective -Zonarea functionald a teritoriului orasului in
acord cu tendintele de dezvoltare a acestuia;

Motivatia proiectului -Nevoia de a spori intravilanul localitétii, de a
delimita clar zona industriald de zona de locuit i
de a creste suprafata spatiilor verzi
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Modul de implementare a proiectului

-Actualizarea PUG avénd in vedere: extinderea

intravilanului - localitéii ~ zonificare  functionali

adecvata
Sursa de finantare/posibile surse de finantare | -Bugetul local
Institutia care rispunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2017

Indicatori -PUG actualizat si requlament de urbanism
detaliat
Fisa 4.2
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
Realizarea de noi drumuri oré§ene§ii

Cadrul general -Expansiunea intravilanului trebuie insofitd de
realizarea infrastructurii aferente

Grup tintd -Populatia orasului

Obiective -Imbunétatirea infrastructurii de transport astfel
incét sd fie reduse influentele negative asupra
mediului si confortului populatiei

Motivatia proiectului -Este necesara crearea unei infrastructuri adecvate

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea a 5 km de drumuri ordsenesti noi

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, bugetul de stat, fonduri structurale

Institutia care rdspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2018
Indicatori -5 km de drum realizat
Fisa 4.3
Domeniu Programul / proiectul propus
Amenajarea teritoriului Tithul:
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Reabilitarea drumurilor orésenesti

Cadrul general

-Drumurile  oragenesti necesitd o intretinere

permanenta
Grup tinta -Populatia orasului
Obiective -Imbun&tétirea infrastructurii de transport astfel

incat sa fie reduse influentele negative asupra
mediului si confortului populatiei

Motivatia proiectului

-Este necesard cresterea atractivitatii pentru

turism prin crearea unei infrastructuri adecvate

Modul de implementare a proiectului

-Reabilitarea  drumurilor ordsenesti si  alei

pietonale, trotuare, cai de acces etc.

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local, Bugetul de stat, Fonduri

structurale
Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local
proiectului
Termen de realizare -2020

Indicatori -4 drumuri ordsenesti reabilitate
Fisa 4.4
Domeniu Programul / proiectul propus POR 2014-2020,

Amenajarea teritoriului

Axa 3.2
Titlul: Sistem de monitorizare video a drumu-

rilor orasenesti

Cadrul general

-Un sistem de monitorizare video poate conduce
la utilizarea adecvaté a drumurilor orasenesti si la
cresterea sigurantei de utilizare.

Scopul esential al promovarii planurilor de
mobilitate urbana durabild si implicit al dezvoltarii
transportului public urban durabil si nemotorizat
este acela de a imbuntéti conditiile de mediu si

calitatea vietii in zonele urbane ale trii.
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Grup tinta

-Populatia orasului

Obiective

-Imbunétatirea infrastructurii de transport astiel
incat sa fie reduse influentele negative asupra

mediului si confortului populatiei

Motivatia proiectului

-Este necesard asigurarea infrastructurii care s3
permitd monitorizarea utilizari adecvate a

drumurilor orasenesti

Modul de implementare a proiectului

-Instalare  sistem video de supraveghere a

drumurilor orasenesti
Extinderea/realizarea unui sistem de monitorizare
video de tip CCTV

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa
3.2 - fonduri europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care rispunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

-2018

Indicatori -30 de km de drumuri ordsenesti monitorizate
video
- sistem de monitorizare video de tip CCTV
achizitionat
Fisa 4.5
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
Transport local de célétori propriu

Cadrul general

-Existd o diatantd mare intre extremitatile
orasului, astfel incat este necesard o linie de

transport in comun doar in interiorul orasului

Grup tinta

-Populatia orasului
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Obiective

-Imbunétitirea infrastructurii de transport astiel
incat s& fie reduse influentele negative asupra

mediului si confortului populatiei

Motivatia proiectului

-Nu exista transport local propriu

Modul de implementare a proiectului

-Crearea si concesionarea unei linii de transport
local in interiorul orasului

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

-Investitii private

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

-2020

Indicatori - Linie de transport local proprie
Fisa 4.6
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
Sistem de indicatoare cu denumirile striziior,
de intrarefs&gire din localitate §i semne de

circulat,ie

Cadrul general

-Design-ul local si orientarea pe teritoriul orasului
se pot imbunatéti prin utilizarea unui sistem de

indicatoare adecvat
Grup tinta -Populatia orasului, agenti economici, turisti
Obiective -Crearea design-ul sustenabil arhitectonic

Motivatia proiectului

-Sistem de indicatore cu numele strizilor,
marcare a intrdrilor/iesirilor din localitate i
semnele de circulatie trebuie mbunatatite

continuu

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea §i montarea de: placute cu denumirile
strazilor si indicatoare de orientare; Plachete de

marcare a intrérilor/iesirilor din localitate;
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-Semne de circulatie adecvate

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care raspunde de

realizarea proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

2020

Indicatori -Toate strazile marcate;
-Toate intrérile si iesirile din oras marcate;
-Toate intersectiile semnalizate adecvat
Fisa 4.7
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
intérirea capacitatii de aplicare a legislatiei in
materie de construire si disciplind in cons-

tructii
Cadrul general -Este necesard mentinerea si construirea unei linii
| arhitectonice unitare pe teritoriul oragului
Grup tinta -Populatia orasului, agenti economici
Obiective -Crearea design-ul sustenabil arhitectonic
Motivatia proiectului -Armonia arhitecturald sustenabild trebuie sa fie

mentinuta

Modul de implementare a proiectului

-Verificarea modului de respectare a legislatiei in
materie de construire §i disciplina in constructii; -
Verificarea respectdrii normelor din PUG, PUZ si
PUD

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

2019

Indicatori

-Toate constructiile verificate din punct de vedere

99




Strategia de dezvoltare durabild a orasului Eforie, jud. Constanta

S S TR e T A A R
al autorizarii;
-Toate  constructile noi  respectd linia
arhitectonica a orasului
Fisa 4.8
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
Parcare supraterani in Eforie Nord si

modernizarea parcérilor existente

Cadrul general

-Este necesara extinderea numarului locurilor de
parcare pentru a face fatd cerinfelor si
modernizarea celor existente

Grup tintd -Populatia orasului, turisti

Obiective Imbunétatirea infrastructurii de transport astrel
incat sa fie reduse influentele negative asupra
mediului si confortului populatiei

Motivatia proiectului -In timpul  verii, spatile de parcare sunt

insuficiente

Modul de implementare a proiectului

-Construirea unei parcari supraterane cu cel putin

200 de locuri, modemizarea parcérilor existente

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul judetului, bugetul local, parteneriat
public-privat

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

2019

Indicatori

-2019 — parcare supraterana construita;

-2019 - parcéri existente modernizate
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Fisa 4.9

Domeniu

Amenajarea teritoriului

Programul / proiectul propus
Titlul:

Imbunétéirea drumului de acces in zona
Belona - plaja dintre Eforie Nord-Eforie Sud

Cadrul general -Zona mentionata este una cu un potential
deosebit pentru cresterea activitatilor turistice

Grup tinta -Populatia oragului, turiti

Obiective -Imbunéitatirea infrastructurii de transport astfel

incat sa fie reduse influentele negative asupra
mediului $i confortului populatiei

Motivatia proiectului

-Accesul facil in zona mentionaté, suport pentru

activitétile de turism

Modul de implementare a proiectului

-Amenajarea, imbunétatirea cailor de acces

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul judetului, bugetul local, parteneriat

public-privat

Institutia care réspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

2020

Indicatori -2020 - cai de acces amenajate, imbunétatite
Fisa 4.10
Domeniu Programul / proiectul propus

Amenajarea teritoriului

Titlul:
Amenajarea, imbunététirea scérilor de acces si

a promenadei

Cadrul general Scarile de acces si promenada prezintd un mare
risc de degradare ce afecteaza activitatile turistice
din zona.

Grup tinta -Populatia orasului, turisti
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Obiective

Imbunatatirea infrastructurii de transport astfel
incat sa fie reduse influentele negative asupra

mediului §i confortului populatiei

Motivatia proiectului

~Activitdfile turistice trebuie sustinute printr-o

infrastructurd adecvata

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea lucrérilor de amenajare, imbunététire
scari de acces si promenada

Sursa de finantare/posibile surse de finantare -Bugetul judetului, bugetul local

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

2018

Indicatori -2018 - lucréri executate
Fisa 4.11
Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.2
Industria Titlul: Imbunatarirea mobilitatii in orasul Eforie

Cadru general

Scopul esential al promovarii planurilor de mobilitate urbana
durabila si implicit al dezvoltarii transportului public urban
durabil i nemotorizat este acela de a imbunétati conditiile de
mediu si calitatea vietii in zonele urbane ale tarii

Grup tinta

Locuitori ai orasului, turisti

Obiective

Cresterea competitivitatii economice si imbunétatirea
conditiilor de viata ale comunitatilor locale
extinderea/ crearea facilitatilor pietonale (trotuare si culoare

de traversare)
Crearea de statii de biciclisti si integrarea acestora intr-o retea

functionala
Construirea/reabilitarea/ reamenajarea statiilor care
deservesc serviciile de transport in comun

Motivatia proiectului

Operatiunile vor viza crearea unui transport public mai eficient
si mai rapid, cu un consum de energie scazut, constructia
infrastructurii dedicate retelelor de transport public si
introducerea de vehicule prietenoase mediului in transportul
public. Combinarea acestor tipuri de méasuri cu cele dedicate

traficului nemotorizat (pietonal si ciclist) si cu proiectele ce
vizeaza reimpadurirea urbana cu arbori selectati va asigura
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impértirea echilibraté intre modurile de transport (cu o
reducere a transportului auto individual) si va reduce impactul
asupra mediului.

Modul de implementare a proiectului

Realizarea de lucrari de reabilitare/ extindere/ crearea
facilitatilor pietonale (trotuare si culoare de traversare),
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati si integrarea acestora
intr-0 retea functionala.

Crearea de statii de biciclisti si integrarea acestora intr-0 retea
functionala.

Lucrari de Reabilitare a cailor rutiere de rulare, in principal

care deservesc transportului in comun.
Lucrari de Construirea/reabilitarea/ reamenajarea statiilor care

deservesc serviciile de transport in comun.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.2 - fonduri

europene
Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020

Indicatori Emisii GES provenite din transportul rutie
rumar de Pasageri transportati in transportul public urban
km de cai rutiere rehabilitate
nr de retele functionale de transport

Fisa 4.12
Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.2
Industria Titlul: Accesibilizarea zonei turistice Eforie-Techirghiol

Cadru general

Scopul esential al promovarii planurilor de mobilitate urban
durabild si implicit al dezvoltérii transportului public urban
durabil si nemotorizat este acela de a imbunétati conditiile de
mediu si calitatea vietii in zonele urbane ale t&rii.

Grup tinta

Locuitori ai orasului, turisti

Obiective

Constructia/reabilitarea/modemnizarea strazilor de important’
secundara, inclusiv trotuare, piste pentru biciclisti, alei
pietonale, cai de acces

Cresterea competitivitéii economice si imbunatétirea
conditiilor de viatd ale comunitatilor locale.

Motivatia proiectului

Rezolvarea problemelor infrastructurale si implicit a celor
sociale si economice concentrate in anumite zone din
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interiorul oraselor, defavorizate si marginalizate, in scopul de
a promova incluziunea sociald a populatiei marginalizate.
Mésurile vor fi promovate printr-o abordare integrata,
promovand investitii in asigurarea conditiilor de baza
infrastructurale si pentru locuire (utilitéti, accesibilitate, spatii
publice etc.), dezvoltarea functiilor sociale si comunitare,
precum si, atunci cénd este cazul, combaterea segregarii Si
consolidarea coeziunii sociale a populatiei afectat.

Modul de implementare a proiectului

Crearea/reabilitarea/extinderea caii rutiere de rulare.
Crearea facilitatilor pietonale (trotuare si culoare de
traversare), inclusive pentru persoanele cu dizabilitati,
Crearea de piste pentru biciclisti si integrarea acestora intr-o
retea functionala.

Sursa de finantare Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.2 - fonduri
europene
Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de Primaria Orasului Eforie in parteneriat cu UAT Orasul Techirghiol

realizarea proiectului

Teme de realizare 2020

Indicatori -metrii patrati de spatiu reabilitat/zone
-Populatie care tréieste in zonele cu interventii in regenerarea
fizica, economica si sociald a comunitatilor marginalizate din
orase

Fisa 4.13
Domeniu POR 2014-2020, Axa 3.2
Industria Titlul: Imbunatarirea mobilitatii pe tronsonul situat intre

statiunile Eforie Nord si Eforie Sud

Cadru general

Scopul esential al promovarii planurilor de mobilitate urbana
durabild si implicit al dezvoltérii transportului public urban
durabil si nemotorizat este acela de a imbunatéti conditiile de
mediu si calitatea vietii in zonele urbane ale térii.

Grup tinta

Locuitori ai orasului, turisti

Obiective

Cresterea competitivitatii economice si imbunatatirea
conditiilor de viata ale comunittilor locale.
Constructia/reabilitarea/modernizarea strézilor de importanta

secundara, inclusiv trotuare, piste pentru biciclisti, alei
pietonale, cdi de acces

Motivatia proiectului

Rezolvarea problemelor infrastructurale si implicit a celor
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sociale si economice concentrate in anumite zone din
interiorul oraselor, defavorizate si marginalizate, in scopul de
a promova incluziunea sociala a populatiei marginalizate.
Masurile vor fi promovate printr-0 abordare integratd,
promovand investitii in asigurarea conditiilor de baza
infrastructurale si pentru locuire (utilitati, accesibilitate, spatii
publice etc.), dezvoltarea functiilor sociale si comunitare,
precum si, atunci cand este cazul, combaterea segregarii si
consolidarea coeziunii sociale a populatiei afectat.

Modul de implementare a proiectului

Crearea/reabilitarea/extinderea caii rutiere de rulare. Crearea/
reabilitarea/extinderea facilitatilor pietonale, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati. Crearea de piste pentru biciclisti si
integrarea acestora intr-o retea functionala. Reorganizarea
facilitatilor de stocare a autovehiculelor.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.2 - fonduri

europene
Bugetul de Stat
Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori -Operatiuni implementate destinate reducerii emisiilor de CO
2/ operatiuni
-metrii patrati de spatiu reabilitat/zone
-Populatie care tréieste in zonele cu interventii in regenerarea
fizica, economica si sociald a comunitatilor marginalizate din
orase

Fisa 4.14
Domeniu Programul | proiectul propus POR 2014-2020, Axa 3.2
Industria Titlul: Imbunatarirea mobilitatii in zona Plajei Belona si a

portului turistic in statiunea Eforie

Cadru general

Scopul esential al promovarii planurilor de mobilitate urbana
durabila si implicit al dezvoltarii transportului public urban
durabil $i nemotorizat este acela de a imbunététi conditiile de
mediu si calitatea viefii in zonele urbane ale tarii

Grup tinta

Locuitori ai orasului, turisti

Obiective

Cresterea competitivitétii economice si imbunétatirea
conditiilor de viaté ale comunitétilor locale.

Motivatia proiectului

Rezolvarea problemelor infrastructurale si implicit a celor
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sociale si economice concentrate in anumite zone din
interiorul oraselor, defavorizate si marginalizate, in scopul de
a promovare. Masurile vor fi promovate printr-o abordare
integrata, promovand investiii in asigurarea conditiilor de
baza infrastructurale si pentru locuire (utilitati, accesibilitate,
spatii publice etc.).

Modul de implementare a proiectului

Realizarea unei cai de rulare auto, trotuare si artere de
descarcare.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.2 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care raspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare

2020

Indicatori Operatiuni implementate destinate reducerii emisiilor de CO 2/
operatiuni
Pasageri transportati in transportul public urban
Operatiuni implementate destinate transportului public si
nemonitorizat/operatiuni

Fisa 4.15
Domeniu Programul | proiectul propus POR 2014-2020, Axa 3.2
Industria Titlul: Park and ride Orasul Eforie

Cadru general

Scopul esential al promovdrii planurilor de mobilitate urbana
durabild si implicit al dezvoltarii transportului public urban
durabil i nemotorizat este acela de a imbundtéti conditiile de

mediu si calitatea vietii in zonele urbane ale térii.

Grup tinta Locuitori ai oragului, turisti

Obiective Cresterea competitivitétii economice si imbuntatirea
conditiilor de viatd ale comunitatilor locale.

Motivatia proiectului Rezolvarea problemelor infrastructurale si implicit a celor

sociale si economice concentrate in anumite zone din
interiorul oraselor, defavorizate si marginalizate, in scopul de
a promovare. Masurile vor fi promovate printr-o abordare
integrata, promovénd investitii in asigurarea conditiilor de
baza infrastructurale si pentru locuire (utilitati, accesibilitate,

spatii publice efc.).

Modul de implementare a proiectului

Dezvoltarea facilitatilor de sticare autovehicule si integrarea
functionala a acestora cu reteaua pietonala existent in
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statiunea Eforie Nord. Aceste proiect urmareste imbunatatirea
mobilitatii si reducerea poluarii (prin scaderea emisiilor de
C02) in statiunea Eforie Nord prin impunerea de masuri
restrictive privind traficul auto, respective prin crearea
posibilitatiii parcarii autovehiculelor personale ale vizitatorilor
si continuarea deplasarii prin utilizarea facilitatilor pietonale.

Sursa de finantare

Program Operational Regional 2014-2020, Axa 3.2 - fonduri
europene

Bugetul de Stat

Bugetul Local

Institutia care réspunde de
realizarea proiectului

Primaria Orasului Eforie

Teme de realizare 2020
Indicatori Operatiuni implementate destinate reducerii emisiilor de CO 2/
operatiuni

Pasageri transportati in transportul public urban
Operatiuni implementate destinate transportului public si
nemonitorizat/operatiuni
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3.5.Administratia publica locals

3.5.1.Prezentare generali

Aparatul de specialitate al primarului orasului Eforie este organizat si functioneaza potrivit
prevederilor Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locald, cu modificarile $i completérile ulterioare
$i in conformitate cu hotararile Consiliului Local Eforie privind aprobarea organigramei, a numarului de
posturi si a statului de functii ale aparatului propriu de specialitate.

Primarul, viceprimarul, secretarul, impreund cu aparatul propriu de specialitate constituie o

structurd functionald cu activitate permanentd, denumitd Primaria Orasului Eforie care aduce |a indeplinire
hotérarile Consiliului Local §i dispozitille primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

Primarul este seful administratiei publice locale a orasului Eforie si al aparatului propriu de

specialitate, pe care il conduce si controleazd, conform art. 66(1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publics local3, cu modificarile $i completérile ulterioare prin Legea nr. 286/2006.
lui angajat situatia este urmatoarea:

In ceea ce priveste situatia personalu

R

2

Functionari bublici de executie g 60

Absolventi de studii postuniversitare de
specializare/cursuri de perfectionare postuniversitare
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3.5.2.Analiza SWOT
Puncte tari ale orasului Eforie: Puncte slabe:
- Autoritéti locale deschise; - Spatiu  util  redus pentru  sediile
- Existenta unui site si a panourilor de administrative;
informare; - Imposibilitatea transmiterii de solicitari,

- Imagine bund si incredere in primar:
- Dotare adecvata a institutiei
- Accesare de fonduri structurale

- Resurse financiare importante in bugetul

cereri on-ling;
- Numar mic de angajati in administratie in
raport cu nevoile orasului

- Cunoastere neadecvate a statisticii orasului

local - Preocuparea multor angajati pentru alte

activitati decat sarcinile de serviciu

- Inexistenta unei culturi a informarii i
documentérii pentru un numar important de
angajati

- Nivel de cunostinte neadecvat muncii din
administratie pentru o parte importanta a
angajatilor

Oportunitati: Amenintari:

- Cresterea gradului de descentralizare Si
autonomie locala;
- Existenta resurselor nerambursabile din

fondurile structurale;
- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in
vederea dezvoltdrii institutionale;

- Elaborarea strategiei de resurse umane
care sa cuprindd si aspectele de planificare,
recrutare, selectie, motivare, cariera in
general;

- Crearea unui sistem electronic de mana-

gement al documentelor pentru o mai buna

- Educatie, culturd civicd slab dezvoltate,
grad redus de participare civic;
- Blocarea accesului la functtile publice

vacante;
- Migrarea personalului calificat catre alte

institutii publice
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organizare si comunicare interna, precedat
de pregatirea in domeniul utilizarii noilor
tehnologii;

- Infréfirea cu o localitate (recomandat - tarle
nordice) si utilizarea schimburilor de
experienta;

- Existenta unor institutii similare cu exemple
de bune practici;

- Crearea unei culturi a informarii si par-
ticiparea la evenimentele din domeniul de

activitate - conferinte, seminari

- Existenia de organizafii profesionale ale
functionarilor  publici, spatii utile de
informare, - asociatia contabililor, infor-

maticienilor, oraselor etc.

3.5.3.0biective pentru domeniul »Administratie publics”

Obiectivul general in materie il reprezints Cresterea capacitdtii de planificare a administratiei publice
locale” iar obiectivele specifice sunt:

1.Imbunéitétirea capacitétii administrative;

2.Imbunatatirea relafiei cu cettenii si mediul de afacer:

3.Introducerea de noi instrumente si tehnologii
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3.5.4.Fise de proiect domeniul »Administratie publica”

Fisa 5.1

Domeniu
Administratie publica

Programul / proiectul propus

Titlul: Adaptarea structurii organizatorice

Cadrul general

-Organigrama, ROF-ul, fisele de post sunt
instrumente manageriale ce sprijina atingerea

obiectivelor propuse
Grup tinta -Autoritatea locald
Obiective -Imbun&tétirea capacitatii administrative
Motivatia proiectului ‘Nevoia de a crea o structurd organizatoric

flexibild

Modul de implementare a proiectului

-Adaptarea anuald a organigramei, regulamen-
tului de organizare si functionare si fiselor de post

la nevoile institutiei si schimbérile legislative:
-realizarea altor regulamente specifice
-Aplicarea prevederilor HG 215/2012

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care rdspunde de realizarea
proiectului

-Primarul

Termen de realizare

-Luna martie a fiecérui an

Indicatori -organigrama, ROF, fise de post actualizate
anual
Fisa 5.2
Domeniu Programul / proiectul propus

Administratie publica

Titlul: Analiza nevoilor de formare
profesionalé ale functionarilor publici si
participarea la diferite forme de pregatire

Cadrul general

-Functionarii publici au dreptul si obligatia sa-si
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imbunétateasca nivelul de pregétire profesionala

Grup tinta

-Functionarii publici

Obiective

-Imbunatatirea capacitéfii administrative

Motivatia proiectului

-Nevoia de a creste nivelul de pregétire profe-

sionald

Modul de implementare a proiectului

-Realizarea analizei nevoilor de formare
profesionald;

-Participarea la cursuri de formare profesionald
generale si specifice

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local

Termen de realizare

-Anual - analiza nevoilor de formare profesionali

si participarea la forme de pregatire

Indicatori -Rapoarte individuale si raport general privind
analiza nevoilor de formare profesionals;
-30 de angajati/an participa la diverse forme de
pregétire profesionala
Fisa 5.3
Domeniu Programul / proiectul propus
Administratie publica Titlul: Cresterea nivelului de pregatire prin

schimb de experientd si vizite de studii

Cadrul general

-Administratia locald a orasului Eforie trebuie s3

intre in circuitul nafional si international

Grup tinta

-Functionarii publici si alesii locali

Obiective

-Imbunététirea capacitatii administrative

Motivatia proiectului

-Nevoia de a creste nivelul de pregétire profesi-
onald prin vizite de studiu si schimb de experientd

Modul de implementare a proiectului

-Infrétirea cu o localitate similara;
-Vizite de studii anual la institutii similare din {ar,
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cu exemple de bune practici;

-Participarea la cel putin 5 evenimente pe an din
domeniul de activitate - conferinte, seminarii;
-Aderarea la organizatii profesionale ale functi-
onarilor publici, spatii utile de informare;
-Asocialia contabililor, informaticienilor etc;
-Realizarea de abonamente la 2 publicatii de

specialitate
Sursa de finantare/posibile surse de finantare | -Bugetul local
Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local

proiectului

Termen de realizare

-2018- abonamente la publicatii de specialitate:
-2019 - infatirea cu alté localitate, vizite de studiu,

aderarea la organizatii profesionale

| Indicatori -Un parteneriat cu o localitate similard din
stréindtate
-2 abonamente la publicatii de specialitate
-4 asociafii profesionale la care s-a aderat
Fisa 5.4
Domeniu Programul / proiectul propus

Administratie publica

Titlul: Imbunatatirea capacitatii administrative
prin utilizarea de instrumente moderne de

lucru

Cadrul general

-Utilizarea unor instrumente precum CAF sau
manual de proceduri creazd premisele unei
activitéti performante

Grup tinta

-Functionarii publici si alesii locali

Obiective

-Imbunététirea capacitatii administrative

Motivatia proiectului

-Nevoia de a utiliza instrumente specifice mana-
gementului public modern in activitatea curenta
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Modul de implementare a proiectului

-Formalizarea unui circuit al documentelor;

-Realizarea procedurilor de lucru;
-Elaborarea CAF

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care réspunde de realizarea

proiectului

-Primarul orasului

Termen de realizare

-2018

Indicatori -Circuit al documentelor formalizat;
-50 de proceduri de lucru realizate;
-CAF functional
Fisa 5.5
Domeniu Administratie publica locala
Industria Titlul: Cresterea capacitatii administrative de a preveni si

a reduce coruptia

Cadrul general

conduite

Contextual actual impune prevenirea si  reducerea
fenomenului de coruptie la nivelul administratiei publice,
precum si constientizarea populatiei privind adoptarea unei

corecte in societate, pentru dezvoltarea unui

sistem de administratie corect.

Grup tintd Personalul din Priméria Eforie si Locuitori ai oragului
Obiective - Cresterea gradului de constientizare publica privind
fenomenul de coruptie
- Realizarea de campanii de educatie anticoruptie in
randul cetatenilor
Motivatia proiectului Necesitatea unui personal calificat in domeniul prevenirii

coruptiei

si promovarea continua a politicii publice de

consolidare a integritatii institutionale.

Modul de implementare a proiectului -

Elaborarea si diseminarea de pliante, afise, etc. privind

definirea faptelor de coruptie a modalitatilor de

sesizare

- Crearea unui birou in cadrul Primariei pentru sesizarea
si semnalarea faptelor de coruptie

- Programe de formare a personalului de conducere in
domeniul prevenirii si combaterii coruptiei

- Organizarea periodica de dezbateri publice pe tematici

de coruptie

Sursa de finantare

PO CA, AP.2.2

Institutia care raspunde de realizarea

Consiliul local si locuitorii orasului Eforie

115




Strategia de dezvoltare durabild a orasului Eforie, jud. Constanta

i
i
. S L S RS S s ot =l
f
g proiectului
f Termen de realizare 2020
f Indicatori - Personal din cadrul Primariei care a fost certificate in
domeniul prevenirii coruptiei
- Sondaje privind perceptia cu privire la coruptie in
randul cetétenilor si al personalului din cadrul primariei
- Campanii de constientizare a publicului cu privire la
coruptie
Fisa 5.6
Domeniu Programul / proiectul propus
Administratie public Titlul: Cresterea nivelului de informare al ceta-
tenilor si mediului de afaceri din oras
Cadrul general -Prin informare, cetétenii pot deveni parteneri ai
autoritatilor locale
Grup tinta -Functionarii publici si alesii locali;
-Populatia
Obiective -Imbunétitirea relaiei cu cettenii si mediul de
afaceri
Motivatia proiectului -Nevoia de a informa cetatenii cu privire la modul
de lucru, obiectivele, proiectele si realizarile
autoritatilor locale
Modul de implementare a proiectului -Site functional si actualizat permanent;

-Organizarea unei zile a “Portilor deschise” la

primérie, pentru elevi

Sursa de finantare/posibile surse de finantare -Bugetul local;
-Fonduri structurale;

Institutia care raspunde de realizarea -Consiliul local Eforie
proiectului

Termen de realizare -2018

Indicatori -Site actualizat saptdmanal;

-50 de vizitatori in cadrul zilei “Portilor deschise”
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Fisa 5.7

Domeniu
Administratie publica

Programul / proiectul propus
Titlul: Cresterea nivelului de consultare a
cetatenilor i mediului de afaceri din oras

Cadrul general

-Prin consultare, cetatatenii pot deveni parteneri
ai autoritatilor locale i pot oferi solutii pentru

problemele locale

Grup tintd

-Functionarii publici si alesii locali, populatia

Obiective

-Imbunattirea relatiei cu cetdtenii si mediul de

afaceri

Motivatia proiectului

-Nevoia de a consulta cetatenii cu privire la modul
de lucru, obiectivele, proiectele si realizérile

autoritatilor locale

Modul de implementare a proiectului

-Organizarea de adundri publice pe cartiere, cel
putin una pe an in fiecare cartier;

-Organizarea de intalniri cel putin odaté pe an cu
tinerii;

-Realizarea o datéd la doi ani a unui sondaj de
consultare a populatiei cu privire la problemele
majore din oras;

-Infiintarea Consiliului local al elevilor;

Infiintarea  “Sfatului  batranilor” ca  grup
consultativ;

-Organizarea cel putin o datd pe an a unor

sesiuni de brainstorming pe probleme de

actualitate din oras

Sursa de finantare/posibile -Bugetul local
surse de finantare
Institutia care raspunde -Consiliul local Eforie,

De realizarea proiectului

Termen de realizare

-2018
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Indicatori

-4 adundri publice pe an;

-2 intalniri pe an cu tinerii;

-1 sondaj de consultare la doi ani;

-Infiintarea Consiliului local al elevilor;

-Infiintarea “Sfatului bétranilor’ ca grup con-

sultativ;
-O sesiune de brainstorming pe an

Fisa 5.8

Domeniu
Administratie publica

Programul / proiectul propus
Titlul: Cresterea nivelului de participare la
deciziile locale a cetétenilor si mediului de

afaceri din oras

Cadrul general

-Este un principiu democratic acela al participarii
cetatenilor la procesul decizional local, in acest fel

asigurandu-se eficienta deciziilor

Grup finta -Functionarii publici si alesii locali;
-Populatia
Obiective -Imbunéttirea relatiei cu cetdtenii si mediul de

afaceri

Motivatia proiectului

-Participarea cetatenilor la adoptarea deciziilor
majore din comunitate asigura sustinerea aces-

tora

Modul de implementare a proiectului

-Invitarea a cel putin 5 cetateni la fiecare sedintd
a consiliului local;
Identificarea a 2 consilieri comunitari din fiecare

cartier, ca parteneri ai administratiei locale

Sursa de finantare/posibile surse de finantare

-Bugetul local

Institutia care rdspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie

Termen de realizare

-2018
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Indicatori -Participarea a 5 cetéteni la fiecare sedintd a
consiliului local, ca invitati;
-Céate 2 consilieri comunitari activi din fiecare
cartier
Fisa 5.9
Domeniu Programul / proiectul propus
| Administratie publica Titlul: Priméria Eforie online

Cadrul general

-Dezvoltarea si implementarea unui sistem
informatic integrat pentru promovarea interactiunii
dintre primaria Eforie si cetateni prin valorificarea

potentialului TIC

Grup tinta -Functionarii publici si alesii locali;
-Populatia
Obiective -Introducerea de noi instrumente si tehnologii

Motivatia proiectului

-Nevoia organizarii, eficientizérii si monitorizarii
continue a activitéii primariei, asigurarea
transparentei,  fluidizdri  comunicarii  intre

autoritate si cetateni.

Modul de implementare a proiectului

-Achizitie echipamente si soft care s& permita:

1. oferirea cetétenilor a posibilitatii de a completa
on-line cererile catre primarie;

2. eficientizarea fluxurilor de documente in cadrul
primariei Eforie si reducerea birocratiei;

3. crearea unei baze de date a documentelor din
cadrul primariei, cu facilitati de cautare si
generare de rapoarte;

4. asigurarea unui mediu eficient de comunicare

intre priméria Eforie si cetétenii orasului Eforie
prin crearea unui portal web de informare a
cetatenilor cu privire la evenimentele locale si
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activitatile primariei;

5. instruirea utilizatorilor pentru a fi capabili s&
utilizeze noile tehnologii ale informatie $i comu-
nicatiei, prin extinderea scolii ca mediu deschis
de instruire pentru cetétenii orasului

Sursa de finantare/posibile surse
de finantare

-Bugetul local;
-Fonduri structurale

Institutia care raspunde de realizarea

proiectului

-Consiliul local Eforie,

Termen de realizare

-2020

Indicatori

-Sistem informatic functional
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3.6. Educa;‘ie §i formare

3.6.1.Prezentare generali

Situatia sistemului educational si de formare profesionald coroborats cu directiile strategice de

dezvoltare in domeniul invatdmantului pe plan european determing o abordare dintr-0 noud perspectiva a

reformei invatdmantului care vizeaza reforma sistemica, continu3 si asumatd.

Pe teritoriul orasului functioneazi un liceu, o scold si e gradinite.

Liceul, construit incé din 1920, detine urmétoarele dotéri:
-3 cabinete de informatic3
-cabinet de astronomie

-statie meteo automata

-cabinet de geografie, cabinet de culturi si civilizatie

-laboratoare de fizic, chimie i biologie

-biblioteca

-centru de resurse audio, video si software educational

-cabinet de consiliere si orientare pentru elevi, profesori si parinti

-sald de sport, teren de sport
in ceea ce priveste preocupare pentru invétarea pe tot parcursul vietii, au fost organizate forme de

pregétire pentru someri mai ales prin proiecte POSDRU.

3.6.2.Analiza SWOT
Puncte tari ale orasului Eforie: Puncte slabe:
- Autoritdli locale deschise, interesate de - Fortd de munca slab calificat;
procesul educativ; - Scaderea nivelului de pregatire al resurselor
- Infrastructura scolara adecvats; umane;
- Populatie scolard importants; - Dotéri limitate care s& sprijine performanta
- Liceu si scola dotate si foarte active scolarg;

- Inexistenta unor programe educative pentru
populatie;

- Gradinite cu program prelungit Si programe
“after school” insuficiente;
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- Inexistenta unui centru de excelentd pentru
copii cu rezultate bune;

- Baza materiala poate fi imbunatatita

Oportunitati:

Amenintari:

- Existenta resurselor nerambursabile din
fondurile structurale pentru educatie;

- Integrarea in strategile de dezvoltare ale
judetului;

- Dezvoltarea unor relatii de parteneriat in
vederea  dezvoltdrii infrastructurii  de

educatie

- Resurse bugetare reduse fatd de nevoia de
investitii in infrastructura de educatie;

- Exodul fortei de muncé;

- Aparitia de probleme sociale generate de
criza econdmicd;

- Scéderea gradului general de pregétire
pentru populatia tanara;

- Riscul de abandon scolar

3.6.3.0biective pentru domeniul »~Educatie si formare”

Obiectivul general pentru domeniul educatie

si formare este “dezvoltarea resurselor umane prin

imbunétafirea infrastructurii educationale si asigurarea accesului la diferite forme de educatie” iar

obiectivele specifice sunt:

1. Mentinerea si integrarea tinerilor in viata sociala si economica a comunitatii;

2. Cresterea accesului si participarii la formarea continua:
3. Cresterea accesului la un sistem de educatie si formare profesionald de calitate, stimularea

ocuparii, cu precadere pentru tineri, reducerea séréciei si a excluziunii sociale prin facilitarea accesului de

servicii sociale si de sénatate

4. Reabilitarea si dezvoltarea infrastructurii educationale
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3.6.4.Fi§e de proiect domeniul »Educatie si formare”

Fisa 6.1

Domeniu
Educatie si formare

Programul / proiectul propus
Titlul: Programe de consiliere si orientare sco-
laré pentru combaterea fenomenului de aban-

don scolar

Cadrul general -Abandonul scolar este un fenomen frecvent
astazi, indeosebi datoritd conditiilor sociale si
mediului familial

Grup tinta -Tinerii din oras

Obiective -Mentinerea si integrarea tinerilor in viata sociala

$i economicé a comunitaii

Motivatia proiectului

- Existé forme limitate de prevenire a aban-
donului scolar

Modul de implementare a proiectului

-Institutionalizarea unei forme permanente de

consiliere pentru tineri

Sursa de finantare/posibile
surse de finantare

-POS Capital Uman

Institutia care rispunde de realizarea

proiectului

-Consiliul Local;
-Institutia de invatamant;
-Inspectoratul Scolar;
-Familii;

-ONG-uri

Termen de realizare

-2019 forma de consiliere functionald

Indicatori

-Scéderea ratei de abandon scolar cu 80% pana
in 2020
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Fisa 6.2

Domeniu

Educagie si formare

Programul / proiectul propus
Titlul: Programe ,.a doua sansa” pentru tinerii
care au parasit timpuriu scoala

Cadrul general

-Este nevoie de crearea cadrului prin care cei ce

au abandonat timpuriu scoala s isi completeze

studiile

Grup tinta -Locuitorii oragului f&ra studii

Obiective “Mentinerea si integrarea tinerilor in viata sociala
$i economica a comunitatii

Motivatia proiectului -Existenta unor persoane care au abandonat

timpuriu scoala

Modul de implementare a proiectului

- Evaluarea nevoii de dezvoltare a unor
astfel de programe;

- Identificarea programelor aplicabile;

- Elaborarea proiectelor si implementarea lor

Sursa de finantare/posibile
surse de finantare

-Programe guvernamentale;
-Programe nationale;
-POS Capital Uman

Institutia care réspunde
De realizarea proiectului

-Consiliul Local;
-Institutia de invatamant;
-Inspectoratul Scolar;

-Familii;
-ONG-uri
Termen de realizare -2019
Indicatori -Integrarea a 80% din grupul tinta in programe de

completare a studiilor
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