! U.A.T. EFORIE
REGISTRUL

ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE

PROIECT DE HOTARARE

Privind modificarea Anexeinr. 1 la H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023
- privind stabilirea nivelului salariilor din administratia locald Eforie

Primarul Oragului Eforie

Avand in vedere:
—~ H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023 privind stabilirea nivelului salariilor din administratia
locald Eforie ;
— Legea nr. 103 din 13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
13072021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;
— prevederile art. 59 din Legea nr 24 /27.03.2000 privind normele de tehnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

In temeiul prevederilor art. 129 si art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, propun spre aprobare prezentul

PROIECT DE HOTARARE

Art. 1 Se aprobd modificarea literei A) din Anexa nr. 1 la H.C.L. nr. 19 din
08.02.2023 privind stabilirea nivelului salariilor din administrafia locald Eforie, ce va
avea urmétorul cuprins conform anexei la prezenta hotirére.

Art. 2 Celelalte prevederi ale H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023 privind stabilirea
nivelului salariilor din administratia locald Eforie riman nemodificate.

Art. 3. Prezenta hotérére va fi dusa la indeplinire de citre Primarul orasului Eforie
prin aparatul de specialitate.

Art. 4 - Prezenta hotérare va fi comunicata institutiilor, autorititilor si persoanelor
interesate prin grija secretarului general al orasului Eforie.

PRIMAR
Robert-Nicolae SERBAN

INTOCMIT/REDACTAT
Inspector Compartiment Resurse Umane
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Gabriela-Florentina GHEORGE 2,
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE

REFERAT DE APROBARE

la PROIECTUL DE HOTARARE
Privind modificarea Anexei nr. 1 la H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023
- privind stabilirea nivelului salariilor din administratia locald Eforie

Prin H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023 Consiliul Local al orasului Eforie a stabilit,
conform art. 11 din Legea nr. 153/2017, nivelul salariilor din administratia locald Eforie
prin majorarea salariilor functiilor de executie cu inflatia.

Pentru o parte din functiile de conducere aceastd majorare nu a fost posibild
deoarece ar fi depasit nivelul indemnizatiei viceprimarului orasului Eforie intrand astfel in
contradictiei cu prevederile legale in vigoare din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, respectiv:

Articolul 11

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primérii si
consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din
subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrére a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in
urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz,
a reprezentantilor salariatilor.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute
la alin. (1) si (3), fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzdtor
nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primaria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevdzute la art. 16
alin. (2}, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli.

Tinénd cont de publicarea in Monitorul Ofical al Roméniei nr. 321 din 18.04.2023
a Legii nr. 103 din 13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, a fost intocmit prezentul proiect de
hotérare:

Astfel, avind in vedere cele de mai sus, supun spre dezbatere si aprobarea
Consiliului Local al Oragului Eforie prezentul proiect de hotdrare privind modificarea
Anexei nr. 1 la H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023- privind stabilirea nivelului salariilor din
administratia locald Eforie.

PRIMAR

Robert-Nicolae SERBAN

INTOCMIT/REDACTAT
Inspector Compartiment Resurse Umane
Gabriela-Florentina GHEOR(;AHE
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE

ANEXA la HCL nr. 26.04.2023

GRILA DE SALARIZARE
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

L. FUNCTII PUBLICE

A. Functii publice de conducere

Nivel Salariu de bazi *)
. -lei-
FUNCTIA PUBLICA tudii
DE CONDUCERE suen grad [ grad II
Secretar general UAT S 10420 11150
Director executiv S
10180 11000
Director adjunct, contabil sef, inginer sef, S
sef sector, director executiv adjunct ' 9650 10500
Sef serviciu, Arhitect Sef la nivel oras S 9300 10300
Sef birou S 8550 9210

*) Salariile de bazd includ gradatia de vechime la nivel maxim.

ROMANIA, jud. Constanta, Eforie Sud, str. Progresului, nr. 1, tel. 0241748149, fax 0241748979
www.primariaeforie.ro




e ROMANTIA
JUDETUL CONSTANTA
ORASUL EFORIE
SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS ADMINISTRATIV
SI ASISTENTA SOCIALA

RAPORT DE SPECIALITATE AL
SERVICIULUI JURIDIC

La proiectul de hotarare privind modificarea Anexei nr. 1 la H.C.L. nr. 19 din 08.02.2023 -

stabilirea nivelului salariilor din administrafia locald Eforie

Avand in vedere

Prevederile art. 129 alin. 2 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ consideram ca
proiectul de hotarare se incadreaza in prevederile legale mai sus mentionate respectiv art 129
alin.2 lit. b din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ Consiliul local are atributii privind
“privind strategiile de dezvoltare economicd, sociald si de mediu a unitdtii administrativ-
teritoriale”, apreciem ca se impune supunerii aprobarii Consiliului Local al Orasului Eforie.

Deasemenea, proiectul intruneste conditiile de forma cerute de lege pentru a-1 supune
dezbaterii Consiliului Local al Orasului Eforie.

Se tnvedereaza totusi Consiliului local prevederile art. 240 alin. (2) teza I din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, unde legiuitorul a hotdrat ca:
”Aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii i emiterii actelor administrative aparfine exclusiv

autoritdtilor deliberative, respectiv executive...”

)

-
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

ORASUL EFORIE

HOTARAREA
nr. 19 din 08.02.2023

privind stabilirea nivelului salariilor din administrafia locali Eforie

Consiliul Local Eforie,

Avénd 1n vedere:
-Proiectul de hotarare prezentat de Primarul Orasului Eforie,
-Referatul de aprobare al Primarului orasului Eforie,
Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane;
- Raportul de specialitate al Serviciului Juridic, Contencios Administrativ si Asistenta Sociala,
-Avizul comisiei de specialitate a Consiliul Local al orasului Eforie,
prevederile HG nr, 1477/08.12.2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat
in plata.
-prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice -
art.11, art. 16 si art.38;
- prevederile art. 34 din Legea Politiei Locale nr.155/2010, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,
- prevederile HCL nr. 331/17.12.2021 privind stabilirea salariilor de baza pentru fumctionarii publici
si personalul contractual din cadrul Primariei Eforie, modificata prin HCL nr 70/22.03.2022;
- Procesul Verbal nr. 2712/07/03.02.2023 incheiat in urma consultirii organizafiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (14), precum si a art. 139 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ,

HOTARASTE

Ari.1 - Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice de conducere si de executie,
precum si pentru functiile contractuale din cadrul Primariei Orasului Eforie, judetul Constanta,
conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — Se stabilesc salariile de baza pentru pentru functiile contractuale din cadrul
institutiilor subordonate Consiliului Local Eforie, conform anexei nr.2, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.3 — Salariile de baza, aferente pentru functiile prevazute in anexele nr.1 si 2 la prezenta
hotarare, sunt corespunzatoare gradatiei 0 de vechime in munci.

Art.4 —Pentru functiile de conducere salariile de bazi includ sporul de vechime in munca la
nivel maxim.

Art.5 — Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara,
prevazute in statul de functii si care sunt necesare desfasurarii activitatii in cadrul Primariei Orasului
Eforie, sunt cele prevazute in anexele la Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice si se acorda potrivit art.38 din legea mentionata.

Art. 6- Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Primariei Orasului
Eforie se asigura de ordonatorul de credite, in conditiile legii.

Art. 7- Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat,
impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sa se incadreze
in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, in vederea realizarii obiectivelor,
programelor si proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.
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ANEXA nr. 1 la HCL nr. 19/ 08.02.2023

GRILA DE SALARIZARE
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

L FUNCTII PUBLICE
A. Functii publice de conducere
Nr. Nivel Salariu de bazi *)
o -lei-
FUNCTIA PUBLICA .
crt studii
DE CONDUCERE grad grad 11
1 Secretar peneral UAT S 9450 10400
2 Director executiv S
9380 10300
3. Director adjunct, contabil sef, inginer sef, S
sef sector, director executiv adjunct 9020 10200
4, Sef serviciu, Arhitect Sef la nivel oras S 8790 10050
5. Sef birou S 8550 9210
- —*) Salariile de bazd includ gradatia de vechime la nivel maxim.
B. Functii publice de executie
Nr. FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE ~ Grad Nivel Salariu de
ert. | profesional studii bazi *)
1 Auditor . SUPERIOR S 7665
Auditor PRINCIPAL s | 6860
| Auditor - | ASISTENT s 1 6056
2 Consilier, consilier juridic, expert, inspector, SUPERIOR S 6760
politist local - o I R
Consilier, consilier juridic, expert, inspector, PRINCIPAL S 5151
| politist local o
Consilier, consilier juridic, expert, inspector, ASISTENT 5 4247
politistlocal - _ -
Consilier, consilier juridic, expert, inspector, DEBUTANT ) 3844
| politist local o o - |
3 Referent de specialitate, politist local i SUPERIOR SSD 5051
Referent de specialitate, politist local | PRINCIPAL SSD 4648
Referent de specialitate, politist local ASISTENT | SSD 4046

| Referent de specialitate, politist local DEBUTANT SsD | 3643 |
4 Referent, politist local B SUPER_I(E{ M 4247
Referent, politist local PRINCIPAL M 3844
| Referent, politist local ASISTENT M 3643

[ Referent, politist local DEBUTANT M 3543 |

*) Salariile de bazd sunt stabilite pentru gradatia de vechime zero.
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| Secretar [ M;G 3594
Secretar debutant ' S M;G 3342 |
| Administrator - L I M 3594
Administrator - B | M 3342
Sef depozit N o I M 3594
Sef depozit - ] an | M | 3342
| Casier, magaziner . M 3594
Casier, magaziner DEBUTANT M;G 3342 |
Sef formaiie pazid/pom _pieri MG | 3594 |
Portar, paznic, pompier, bufetier, manipulant M;G 3115
bunuri, curier - i ]
Bucitar, lenjereasd M;G 3342
Bucitar, lenjereasi ] DEBUTANT MG 3291
Ingrijitor M;G 3416
Ingrijitor debutant | - - M,G 3041
Maistru - B I | MG 3744 |
Maistru S ) . || B M;G | 3643
Sofer o - I M;G 3518
| Sofer - N I M;G 3467
Muncitor calificat _I_ - r MG | 3518
' Munmtor calificat 1 | MG 3467
| Muncitor calificat m | MG | = 3393 1
| Muncitor calificat - IV l MG | 3342
| Muncitor necalificat ] M;G o 3291 | ‘
| Muncitor necalificat _ - [[-féra sporuri L M;G 3267

*) Salariile de bazdi sunt stabilite pentru gradatia de vechime zero.
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10 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE!, PARTEA{, Nr. 321/18.1v.2023
PARLAMENTUL ROMANIE!
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL
LEGE

privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernulul nr. 115/2022 pentru completarea art. |
din Ordonan{a de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative

Parlamentul Roméaniel adopta prezenta lege.

Articol unic. - Se aprobd Ordonanta de urgentd a
Guvernului or. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. |
din Ordonanta de urgentd a Guvernutui nr. 130/2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, proragarea unor tarmene, pracum
sl pentru modificarea si completarea unor acte normative,
publicald in Monitoru! Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 844 din
29 august 2022, cu urmatoarea completare:

— La articalut I, dupa alineatul (42) al articolulul { din
Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind
unela masuri flscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum sl pentru modificarea gl completarea unor acte
normative, cu modificirile i completérile ulterioars, se
introduc doud nol alineate, alin. (43) gi (44), cu urmétorul
cupring:

(43} Pentru personalyf incadrat in unitatile sanitare publice,
inclusiv cele care au ca asociat unic unitatile administrativ-

teritoriale, aflate In relatie contractuald cu casele de asiguréri de
sdndtate, influentele financiare determinate de majorsrile
satariale pravazute la alin, (41) si (42) se asigurd prin transferuri
din bugetul Fondului national unic de asiguréci sociale de
séndtate, de la tiflul VI «Transferuri intre unitagi ale administrafiei
publice»,

{44) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) §i {41). incepand
cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumut brut al indemnizatiilor
lunare de care baneficiazd persanalul platit din fonduri publice
prevazul in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru ar. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste prin
inmuilirea coeficientului prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017,
cu modificarile i completarile ulterioare, cu salariul minim brut
pe {ard garantat Tn plata stabilil polrivit legii pentru anul 2021."

Aceasls lege a fost adoplald de Parlamenlul Roméniei, cu respecitarea prevederilor art. 75 §i sle art. 76 alin. (2) din

Conslitufia Roméniei, republicatd.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
CIPRIAN-CONSTANTIN SERBAN

Bucuresti. 13 aprilis 2023.
Nr. 103.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ALINA-STEFANIA GORGHIU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. |
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea i completarea
unor acte normative

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicala,

Pregedintele Roméniei decreteazé:

Articot unic. — Se promulgé Legea privind aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea arl. | din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative si se
dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 13 aprilie 2023.
Nr. 436.




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA

ORASUL EFORIE

HOTARARE
privind modificarea HCL nr. 331/ 17.12.2021,
privind stabilirea nivelului salariilor din administratia localdi Eforie

Consiliul Local Eforie,

Avind in vedere:
-Proiectul de hotarare prezentat de Primarul Orasului Eforie,
-Referatul de aprobare al Primarului Orasului Eforie,
- Raportul de specialitate al Serviciului Juridic $i Contencios Administrativ,
- Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane;
-Avizul comisiei de specialitate a Consiliul Local al oragului Eforie,
-HCL nr, 331/17.12.2021 privind stabilirea nivelului salariilor din administratia locala Eforie;
-art. 1 §i art 2 din Ordonanta de Urgenté nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele mésuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, publicati in M. O. al Roméniei or. 1202 din 18 decembrie 2021;
-prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice -
art.11, art. 16 si art.38;
-prevederile art. 59 si art. 60 din Legea nr 24 /27.03.2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;
~ Adresa nr. 2405/DPS/24417/RG/06.01 emisi de citre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale;
- Adresa nr. 11709/09.03.2022 emisi de citre Curtea de Conturi a Roméniei;

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (14) precum i a art. 139 alin. (3) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba modificarea pet I si pet Il din Anexa nr. 1 a HCL nr. 331/ 17.12.2021
privind stabilirea nivelului salariilor din administratia locala Eforie, ce va avea urmatorul cuprins
conform anexei, parte integranti la prezenta.

Art. 2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 331 / 17.12.2021 privind stabilirea nivelului
salariilor din administratia locald Eforie riman nemodificate.

Art. 3 Prezenta hotérdre va fi dusi la indeplinire de Primarul orasului Eforie prin grija
aparatului de specialitate.

Art. 4. Prezenta hotéirére va fi comunicata institutiilor, autoritatilor si persoanelor interesate
prin grija secretarului general al oragului Eforie.

Hotérérea a fost adoptati cu un numar de ....16.... voturi “pentru”, ...—.... voturi “Impotriva”,
din totalul de 17 consilieri in functie.

Eforie, 22.03.2022

M4
Nr. 70 | /Q.Qﬂﬂ\ﬂ{/\

\7
BAZA
CONSILIER) 5| | SECRETAR GENERAL ORAS EFORIE
ORBOCEA DANIA VICT & BRIEL
VG
UL

ROMANIA, Jjud. Constanta, Eforie Sud, str. Progresuhui, nr, 1, tel. 0241748149, fax 0241‘}48979, www.primariaeforie.ro



ANEXA la HCL nr. 70/ 22.03.2022

GRILA DE SALARIZARE
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

I. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

Nrort. | FUNCTIA DE DEMNITATE PUBLICA Salariu de baza -lei- |

1 PRIMAR Stabilire conform art. 13
- din Legea nr. 153/2017

2 VICEPRIMAR Stabilire conform art. 13
- - din Legea nr. 153/2017

II. FUNCTII PUBLICE

A. Functii publice de conducere

Nr. Nivel Salariu de bazi *)
. -lei-
FUNCTIA PUBLICA ..
ort DE CONDUCERE studii | grad 1 | grad II
1. Secretar UAT S
9360 10296
2. Director executiv S
9152 10052
3. Director adjunct, contabil sef, inginer sef, sef S
sector, director executiv adjunct 8605 9838
4 Sef serviciu, Arhitect Sef la nivel oras S 8372 9568
s. Sef birou S
N S o 7436 8008

*) Salariile de bazd includ gradatia de vechime la nivel maxim.
T )
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